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Socialni sluzby Sternberk, pfispévkova organizace

pfijme do pracovniho poméru 1 zameéstnance na tivazek 1,0.

METODIK SOCIALNI PRACE

UVAZEK PLATOVA TRIDA NASTUP

1,0 11. 1.1.2027

- metodické vedeni a podpora socialnich pracovnik( a pracovnik(l v socialnich sluzbach,

- tvorba, aktualizace a kontrola metodickych postupu, pravidel a vnitfnich pfedpist v
oblasti poskytovani socialnich sluzeb,

- zajiStovani souladu poskytovanych socialnich sluzeb se zakonem o socialnich sluzbach,
standardy kvality socialnich sluzeb a dalSimi platnymi pravnimi pfedpisy,

- metodicka podpora pfi individualnim planovani pribéhu socialni sluzby,

DRUH PRACE: - kontrola a rozvoj kvality poskytovanych socialnich sluzeb,

- spoluprace pfi pfipravé na inspekce poskytovani socialnich sluzeb a pfi realizaci
napravnych opatfeni,

- spoluprace s vedoucimi pracovniky a vedenim organizace pfi rozvoji socialnich sluzeb,

- Ucast na feseni slozitych situaci a pfipad( v socialni praci,

- sledovani zmeén v legislativé a jejich zavadéni do praxe organizace,

- podil na vzdélavani zaméstnancl v oblasti socialnich sluzeb a socialni prace.

MiSTO VYKONU PRACE: Socialni sluzby Sternberk, pfispévkova organizace, Komenského 388/40, 785 01 Sternberk

- odborna zplsobilost k vykonu povolani socialniho pracovnika dle zakona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach,

- vysokoskolské nebo vy$si odborné vzdélani v oboru odpovidajicim pozadavkiim na
vykon povolani socialniho pracovnika,

- orientace v zakoné o socidlnich sluzbach, standardech kvality socidlnich sluzeb a

POZADAVKY: souvisejici legislative,

- zkuSenosti s praci v socialnich sluzbach,

- schopnost samostatné i tymové prace,

- dobré komunikaéni a organiza¢ni schopnosti,

- schopnost analytického a systematického mysleni,

- uzivatelska znalost prace na PC.



http://www.socialnisluzby.cz/

- 11. platova tfida, nastupni plat dle délky zapocitatelné praxe, osobni pfiplatek po
zapracovani

- smysluplnou a zajimavou praci v organizaci poskytujici socialni sluzby,

- moznost podilet se na rozvoji a zvySovani kvality poskytovanych sluzeb,

- odpovidajici platové ohodnoceni dle platnych pravnich pfedpisd,
NABIZIiME: - osobni pfiplatek a moznost dalSich odmén,

- 5tydnt dovolené, 5 dnli zdravotniho volna,

- podporu dalsiho vzdélavani a profesniho rozvoje,

- stabilni pracovni prostredi a zazemi pfispévkové organizace,

- pfispévek na stravovani,

- dalsi zaméstnanecké benefity.

- trestni bezihonnost,

- zdravotni zpGsobilost k vykonu préce,

- fidi¢sky prikaz skupiny B vyhodou,

- praxe na obdobné metodické nebo vedouci pozici vyhodou,

- zkuSenost s kontrolni ¢innosti, standardy kvality socidlnich sluzeb nebo pfipravou na

DALSi POZADAVKY: . -
inspekci vyhodou,
- odpovédnost, peclivost, samostatnost a aktivni pfistup,

- schopnost prosazovat metodické postupy a sou¢asné citlivé komunikovat se
zaméstnanci,

- nastup od 1.1.2027.

- Zajemci mohou zasilat své Zivotopisy spolu s motivacnim dopisem do 13.10.2026
JAK SE PRIHLASIT: na e-mail: stara@socialnisluzby.cz.
- O terminu osobniho pohovoru budou vybrani uchazeci informovani e-mailem.

BLIZSi INFORMACE: Eva Stara, personalistka a mzdova Géetni, tel.: 775 381 459, stara@socialnisluzby.cz

Tésime se na Vasi prihlasku.



