Projekt CZ.1.04/2.1.00/03.00015 / Vzdělávejte se pro růst! – pracovní příležitosti


V letech 2014 – 2015 uplatnila a nadále uplatňuje naše organizace Sociální služby Šternberk, p.o. tzv. aktivní politiku zaměstnanosti, kterou vytváří stát a podílejí se na ní subjekty činné na trhu práce, zejména Ministerstvo práce a sociálních věcí a Úřad práce.
Jedním z těchto je  Projekt CZ.1.04/2.1.00/03.00015 / Vzdělávejte se pro růst! – pracovní příležitosti,
který je v rámci Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost financován z Evropského sociálního fondu a státního rozpočtu České republiky.

          V období od 7.7.2014 do 30.6.2015 je v naší organizaci Sociální služby Šternberk, p.o. v rámci tohoto projektu podpořeno 1 takto vyhrazené společensky účelné pracovní místo /SÚPM/, maximálně částkou 87 096 Kč, z toho výše příspěvku z Evropského sociálního fondu činí 85%, a ze státního rozpočtu České republiky činí 15%.
         V období od 18.11.2014 do 30.4.2015 je v naší organizaci Sociální služby Šternberk, p.o. v rámci tohoto projektu podpořeno 1 takto vyhrazené společensky účelné pracovní místo /SÚPM/, maximálně částkou 81 500 Kč, z toho výše příspěvku z Evropského sociálního fondu činí 85%, a ze státního rozpočtu České republiky činí 15%.
         V období od 4.2.2015 do 31.10.2015 je v naší organizaci Sociální služby Šternberk, p.o. v rámci tohoto projektu podpořeno 1 takto vyhrazené společensky účelné pracovní místo /SÚPM/, maximálně částkou 100 044 Kč, z toho výše příspěvku z Evropského sociálního fondu činí 85%, a ze státního rozpočtu České republiky činí 15%.
         V období od 4.2.2015 do 31.10.2015 je v naší organizaci Sociální služby Šternberk, p.o. v rámci tohoto projektu podpořeno 1 takto vyhrazené společensky účelné pracovní místo /SÚPM/, maximálně částkou 121 636 Kč, z toho výše příspěvku z Evropského sociálního fondu činí 85%, a ze státního rozpočtu České republiky činí 15%.
         V období od 4.2.2015 do 31.10.2015 je v naší organizaci Sociální služby Šternberk, p.o. v rámci tohoto projektu podpořeno 1 takto vyhrazené společensky účelné pracovní místo /SÚPM/, maximálně částkou 162 179 Kč, z toho výše příspěvku z Evropského sociálního fondu činí 85%, a ze státního rozpočtu České republiky činí 15%.
          V období od 8.4.2015 do 31.10.2015 je v naší organizaci Sociální služby Šternberk, p.o. v rámci tohoto projektu podpořeno 1 takto vyhrazené společensky účelné pracovní místo /SÚPM/, maximálně částkou 101 500 Kč, z toho výše příspěvku z Evropského sociálního fondu činí 85%, a ze státního rozpočtu České republiky činí 15%.
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