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ZPRAVODAJ 
organizace Sociální služby Šternberk,  
příspěvková organizace 

 
 

NABÍDKA ZAMĚSTNÁNÍ V NOVÉM 
DOMOVĚ PRO SENIORY  

VE ŠTERNBERKU 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vážené dámy, vážení pánové, 

v mimořádném vydání Zpravodaje organizace Sociální služby Šternberk Vám přinášíme zcela 

ojedinělou nabídku zaměstnání v nově postaveném Domově pro seniory Šternberk na adrese 

Oblouková ulice. Rádi bychom přijali pracovníky v sociálních službách, všeobecné i praktické 

sestry, pracovníky úklidu, pracovníky do prádelny a další. Můžete se tak stát součástí 

neopakovatelného momentu - vzniku nové pobytové sociální služby, a to v moderní účelové 

stavbě v centru města Šternberka. Neváhejte se stát součástí profesionálního týmu, který bude 

klienty služby podporovat v zajištění jejich základních potřeb a umožní jim co nejdéle udržet 

stávající úroveň jejich soběstačnosti. Dodáváme, že řada pozic bude mít i variantu částečného 

úvazku. Zároveň však budeme doplňovat některé pracovní pozice v ostatních střediscích 

organizace. 

Bližší informace se také zcela nezávazně dozvíte na neformálním setkání s vedením organizace 

Sociální služby Šternberk dne 10. a 17. dubna 2024 v prostorách organizace. Bližší informace 

naleznete uvnitř Zpravodaje. 

Těšíme se na spolupráci.    Mgr. Hana Dvorská, MBA, ředitelka organizace 

Mgr. Martina Ospálková, zástupkyně ředitelky 

 

 

 

 

 

MIMOŘÁDNÉ VYDÁNÍ, BŘEZEN/DUBEN 2024 
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ZÁKLADNÍ PŘEHLED NABÍZENÝCH PRACOVNÍCH POZIC 

DO DOMOVA PRO SENIORY OBLOUKOVÁ 

 

 

Pracovní pozice Počet 
pozic 

Směnnost Předpokládaný nástup 

Všeobecná sestra 3 ANO, 12 hodinové směny 1.10.2024 – 1.12.2024 

Všeobecná sestra 
 

2 NE, 8 hodinové směny 
včetně víkendů a svátků 

1.9.2024 – 1.1.2025 

Praktická sestra 2 NE, Bez nočních směn, 12 
hodinové směny 

1.10.2024 – 1.12.2024 

Pracovník v sociálních 
službách 

17 ANO, 12 hodinové směny 1.10.2024 

Pracovník úklidu 
 

6 NE, 8 hodinové směny 
včetně víkendů a svátků 

1.10.2024 

Pracovník prádelny 2 NE, 8 hodinové směny 1.10.2024 – 1.1.2025 
Technický pracovník - 
údržbář 

1 NE, 8 hodinové směny 1.9.2024 
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SOCIÁLNÍ SLUŽBY ŠTERNBERK, PŘÍSPĚVKOVÁ ORGANIZACE 

přijme do pracovního poměru 3 zaměstnance na úvazek 1,0 

VŠEOBECNÁ ZDRAVOTNÍ SESTRA 

Druh práce: 

 
- Plánování a poskytování ošetřovatelské péče formou ošetřovatelského procesu 

bez odborného dohledu 
- Samostatné vykazování poskytnuté zdravotní péče zdravotním pojišťovnám 
- Směnný provoz 

 

Místo výkonu 
práce: 

 
Domov pro seniory Šternberk, Oblouková ulice, 785 01 Šternberk 
 

Požadavky: 

 
- Bezúhonnost  
- Zdravotní způsobilost 
- Odborná způsobilost  
- 3 roky praxe u lůžka 

 

Další 
požadavky: 

 
- Pozitivní vztah k seniorům a osobám se zdravotním postižením 
- Silná motivace pro práci s klienty, schopnost empatie 
- Fyzická zdatnost, odolnost proti stresové zátěži  
- Předpokládaný nástup říjen 2024 
 

Nabízíme: 

 
- Náborový příspěvek 60.000 Kč 
- 10. platová třída, nástupní plat dle praxe, zvláštní příplatek 1.880 Kč, osobní 

příplatek 
- Možnost čerpání zdravotního volna, neplaceného volna 
- Prostředí rodinného domova pro seniory 
- Možnost kratšího pracovního úvazku 
- Smysluplné a perspektivní zaměstnání 
- 200 hodin dovolené, 3 dny zdravotního volna, příspěvek na stravování, 

zaměstnanecké benefity, apod. 
 

Přihlášky 
obsahující: 

 
1. Žádost o přijetí do zaměstnání 
2. Strukturovaný životopis 
3. Motivační dopis 
4. Doklad o nejvyšší dosažené kvalifikaci 
5. Čestné prohlášení o trestní bezúhonnosti 
doručte do 30. 4. 2024 na adresu: Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace, 
Komenského 388/40, Šternberk nebo e-mailem na  info@socialnisluzby.cz  
 

Termín 
osobního 
pohovoru: 

Osobní pohovory, jejichž součástí bude krátké písemné prověření odborných znalostí 
uchazeče, budou probíhat ve dnech 14. – 15.5.2024 v sídle organizace. Čas bude 
upřesněn. 

Bližší informace: Ivana Vaňáková, personální a mzdová účetní organizace, Telefon: 585 000 680, 
Mobil: 775 381 459, vanakova@socialnisluzby.cz  

 

 

 

mailto:info@socialnisluzby.cz
mailto:vanakova@socialnisluzby.cz


4 

 

 

SOCIÁLNÍ SLUŽBY ŠTERNBERK, PŘÍSPĚVKOVÁ ORGANIZACE 

přijme do pracovního poměru 2 zaměstnance na úvazek 1,5 

VŠEOBECNÁ ZDRAVOTNÍ SESTRA 

Druh práce: 

 
- Plánování a poskytování ošetřovatelské péče formou ošetřovatelského procesu 

bez odborného dohledu 
- Samostatné vykazování poskytnuté zdravotní péče zdravotním pojišťovnám 

 

Místo výkonu 
práce: 

 
Domov pro seniory Šternberk, Na Valech 14, 785 01 Šternberk 
Středisko ošetřovatelské péče – domácí zdravotní péče, Komenského 40, 785 
01 Šternberk  
 

Požadavky: 

 
- Bezúhonnost  
- Zdravotní způsobilost 
- Odborná způsobilost  
- 3 roky praxe u lůžka 

 

Další 
požadavky: 

 
- Pozitivní vztah k seniorům a osobám se zdravotním postižením 
- Silná motivace pro práci s klienty, schopnost empatie 
- Fyzická zdatnost, odolnost proti stresové zátěži  
- Aktivní řidičský průkaz skupiny „B“. 
- Předpokládaný nástup září 2024 - leden 2025 
 

Nabízíme: 

 
- Náborový příspěvek 60.000 Kč 
- 10. platová třída, nástupní plat dle praxe, zvláštní příplatek 1.880 Kč, osobní 

příplatek 
- Možnost čerpání zdravotního volna, neplaceného volna 
- Práce bez nočních směn 
- Prostředí rodinného domova pro seniory, samostatná práce v terénu 
- Možnost kratšího pracovního úvazku 
- Smysluplné a perspektivní zaměstnání 
- 200 hodin dovolené, 3 dny zdravotního volna, příspěvek na stravování, 

zaměstnanecké benefity, apod. 
 

Přihlášky 
obsahující: 

 
1. Žádost o přijetí do zaměstnání 
2. Strukturovaný životopis 
3. Motivační dopis 
4. Doklad o nejvyšší dosažené kvalifikaci 
5. Čestné prohlášení o trestní bezúhonnosti 

doručte do 30. 4. 2024 na adresu: Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace, 
Komenského 388/40, Šternberk nebo e-mailem na  info@socialnisluzby.cz  

Termín 
osobního 
pohovoru 

Osobní pohovory, jejichž součástí bude krátké písemné prověření odborných znalostí 
uchazeče, budou probíhat ve dnech 14. – 15.5.2024 v sídle organizace. Čas bude 
upřesněn. 

Bližší informace: Ivana Vaňáková, personální a mzdová účetní organizace, Telefon: 585 000 680, 
Mobil: 775 381 459, vanakova@socialnisluzby.cz  

 

 

 

 

mailto:info@socialnisluzby.cz
mailto:vanakova@socialnisluzby.cz
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SOCIÁLNÍ SLUŽBY ŠTERNBERK, PŘÍSPĚVKOVÁ ORGANIZACE 

přijme do pracovního poměru 2 zaměstnance na úvazek 2,0 

PRAKTICKÁ SESTRA  

Druh práce: 

 
- Poskytování základní ošetřovatelské péče v rámci ošetřovatelského plánu. 
- Poskytování specializované ošetřovatelské péče v rámci ošetřovatelského plánu 

pod odborným dohledem. 
- Provádění dílčích výkonů, které jsou součástí vysoce specializované 

ošetřovatelské péče pod přímým vedením, například péče o základní potřeby 
pacientů ohrožených selháním základních životních funkcí, usměrňování herních 
aktivit dětí při poskytování zdravotní péče. 
 

Místo výkonu 
práce: 

 
Domov pro seniory Šternberk, Oblouková ulice, 785 01 Šternberk 
 

Požadavky: 

 
- Bezúhonnost  
- Zdravotní způsobilost 
- Odborná způsobilost  
- Praxe u lůžka výhodou 

 

Další 
požadavky: 

 
- Pozitivní vztah k seniorům a osobám se zdravotním postižením 
- Silná motivace pro práci s klienty, schopnost empatie 
- Fyzická zdatnost, odolnost proti stresové zátěži  
- Předpokládaný nástup říjen 2024 
 

Nabízíme: 

 
- Náborový příspěvek 40.000 Kč 
- 9. platová třída, nástupní plat dle praxe, zvláštní příplatek 1.880 Kč, osobní 

příplatek 
- Možnost čerpání zdravotního volna, neplaceného volna 
- Prostředí rodinného domova pro seniory  

 
- Možnost kratšího pracovního úvazku 
- Smysluplné a perspektivní zaměstnání 
- 200 hodin dovolené, 3 dny zdravotního volna, příspěvek na stravování, 

zaměstnanecké benefity, apod. 
 

Přihlášky 
obsahující: 

 
1. Žádost o přijetí do zaměstnání 
2. Strukturovaný životopis 
3. Motivační dopis 
4. Doklad o nejvyšší dosažené kvalifikaci 
5. Čestné prohlášení o trestní bezúhonnosti 
doručte do 30. 4. 2024 na adresu: Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace, 
Komenského 388/40, Šternberk nebo e-mailem na  info@socialnisluzby.cz  
 

Termín 
osobního 
pohovoru: 

Osobní pohovory, jejichž součástí bude krátké písemné prověření odborných znalostí 
uchazeče, budou probíhat ve dnech 14. – 15.5.2024 v sídle organizace. Čas bude 
upřesněn. 

Bližší informace: Ivana Vaňáková, personální a mzdová účetní organizace, Telefon: 585 000 680, 
Mobil: 775 381 459, vanakova@socialnisluzby.cz  

 

 

mailto:info@socialnisluzby.cz
mailto:vanakova@socialnisluzby.cz
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SOCIÁLNÍ SLUŽBY ŠTERNBERK, PŘÍSPĚVKOVÁ ORGANIZACE 

přijme do pracovního poměru 17 zaměstnanců na pracovní pozici 

PRACOVNÍK/CE V SOCIÁLNÍCH SLUŽBÁCH 

Druh práce: 

 
- Poskytování přímé obslužné péče o osoby, podpora jejich soběstačnosti, 

nácvik jednoduchých denních činností a poskytování pomoci při osobní hygieně 
a oblékání osob, manipulace s přístroji, pomůckami a prádlem a udržování 
čistoty a hygieny u osob. 

- Sledování potřeb klienta a vedení individuálních záznamů o průběhu sociální 
služby (tzv. klíčový pracovník v sociálních službách). Řešení záležitostí 
spojených s poskytovanou službou, případně zprostředkování kontaktu klienta 
s kompetentním pracovníkem. 
 

Místo výkonu 
práce: 

 
Domov pro seniory Šternberk, Oblouková ulice, 785 01 Šternberk 
 

Požadavky: 

 
- Bezúhonnost  
- Zdravotní způsobilost 
- Odborná způsobilost – min. střední odborné vzdělání, kurz opravňující k výkonu 

funkce PSS výhodou 
 

Další požadavky: 

 
- Znalost zákona č.108/2006 Sb., o sociálních službách a souvisejících právních 

předpisů 
- Pozitivní vztah k seniorům a osobám se zdravotním postižením 
- Silná motivace pro práci s klienty  
- Samostatnost a aktivita, flexibilita 
- Empatie – schopnost vcítit se do prožívání a myšlení klientů 
- Fyzická zdatnost, odolnost proti stresové zátěži  
- Aktivní řidičský průkaz skupiny „B“ výhodou 
- Předpokládaný nástup 1.10.2024 nebo dle dohody 
 

Nabízíme: 

 
- Nástupní plat ve výši 27.570 Kč při absolvování kurzu PSS, příplatek za 

směnnost 750 Kč, zvláštní příplatek 1880 Kč, osobní příplatek po zapracování  
- Možnost kratšího pracovního úvazku 
- 200 hodin dovolené, 3 dny zdravotního volna, příspěvek na stravování, 

zaměstnanecké benefity, osobní příplatek po zapracování 
- Možnost čerpání neplaceného volna  
- Podporujeme práci na kratší úvazek. Možnost práce na DPP a DPČ 
- Smysluplné zaměstnání 
- Prostředí rodinného domova pro seniory 
 

Přihlášky 
obsahující: 

 
1. Žádost o přijetí do zaměstnání 
2. Strukturovaný životopis 
3. Motivační dopis 
4. Doklad o nejvyšší dosažené kvalifikaci 
5. Čestné prohlášení o trestní bezúhonnosti 

doručte do 30. 4. 2024 na adresu: Sociální služby Šternberk, příspěvková 
organizace, Komenského 388/40, Šternberk nebo e-mailem na  
info@socialnisluzby.cz  
 

Termín osobního 
pohovoru 

Osobní pohovory, jejichž součástí bude krátké písemné prověření odborných 
znalostí uchazeče, budou probíhat ve dnech 20. – 21.5.2024 v sídle organizace. 
Čas bude upřesněn. 

Bližší informace: Ivana Vaňáková, personální a mzdová účetní organizace, Telefon: 585 000 680, 
Mobil: 775 381 459, vanakova@socialnisluzby.cz  

mailto:info@socialnisluzby.cz
mailto:vanakova@socialnisluzby.cz
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SOCIÁLNÍ SLUŽBY ŠTERNBERK, PŘÍSPĚVKOVÁ ORGANIZACE 

přijme do pracovního poměru 4 zaměstnance na úvazek 1,0 na pracovní pozici 

PRACOVNÍK/CE ÚKLIDU V DOMOVĚ PRO SENIORY 

 

Druh práce: 

 
- Běžný úklid, zametání, utírání prachu, větrání místností, vynášení odpadků, 

čištění nábytku a zařízení, čištění koberců vysavačem, vytírání PVC podlah a 
dlaždic. Mytí oken, klozetů,… 

- Úklid a údržba okolí domova (listí, tráva,…) 
- Používání podlahových mycích strojů a parních čističů  

 

Místo výkonu 
práce: 

 
Domov pro seniory Šternberk, Oblouková ulice, 785 01 Šternberk 
 

Požadavky: 

 
- Bezúhonnost 
- Zdravotní způsobilost 
- Práce i o sobotách, nedělích a svátcích 

 

Další požadavky: 

 
- Dobrý vztah k seniorům, osobám se zdravotním postižením  
- Pracovitost, spolehlivost, pečlivost, čistotnost, pořádkumilovnost 

- Dobrá fyzická kondice odpovídající nabízené pracovní pozici 
- Předpokládaný nástup 1.10.2024 
 

Nabízíme: 

 
- 4. platová třída, nástupní plat 21.750 Kč 
- 200 hodin dovolené, 3 dny zdravotního volna, příspěvek na stravování, 

zaměstnanecké benefity, osobní příplatek po zapracování 
- Možnost čerpání neplaceného volna 
- Práci v rodinném domově pro seniory 
- Po roce praxe nabízíme profesní postup, možnost zaučení se v práci pracovníka 

v sociálních službách 
 

Přihlášky 
obsahující: 

 
1. Žádost o přijetí do zaměstnání 
2. Strukturovaný životopis 
3. Motivační dopis 
4. Doklad o nejvyšší dosažené kvalifikaci 
5. Čestné prohlášení o trestní bezúhonnosti 

doručte do 30. 4. 2024 na adresu: Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace, 
Komenského 388/40, Šternberk nebo e-mailem na  info@socialnisluzby.cz  
 

Termín osobního 
pohovoru 

Osobní pohovory budou probíhat ve dnech 28. – 29.5.2024 v sídle organizace. Čas 
bude upřesněn. 

Bližší informace: Ivana Vaňáková, personální a mzdová účetní organizace, Telefon: 585 000 680, 
Mobil: 775 381 459, vanakova@socialnisluzby.cz  

 

 

 

mailto:info@socialnisluzby.cz
mailto:vanakova@socialnisluzby.cz
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SOCIÁLNÍ SLUŽBY ŠTERNBERK, PŘÍSPĚVKOVÁ ORGANIZACE 

přijme do pracovního poměru 2 zaměstnance na úvazek 1,0 na pracovní pozici 

PRACOVNÍK/CE PRÁDELNY 

 

Druh práce: 

 
- Obsluha zařízení na praní a odstřeďování prádla včetně přípravy pracích, 

bělicích, avivážních, dezinfekčních a ostatních roztoků. 
- Strojní žehlení prádla na víceválcových žehlících strojích, pracovních 

oděvů a pánských košil na různých lisech, kabinetových lisových 
soupravách, napařovacích figurách a skříních včetně ručního dožehlování 
a skládání. 

- Ruční žehlení oděvů žehličkami všech typů včetně případného 
dožehlování po strojním žehlení nebo napařování. 

- Strojní žehlení oděvů na lisech všech typů včetně dožehlování na 
napařovacích figurách. 
 

Místo výkonu 
práce: 

 
Domov pro seniory Šternberk, Oblouková ulice, 785 01 Šternberk 
 

Požadavky: 

 
- Bezúhonnost 
- Zdravotní způsobilost 

 

Další požadavky: 

 
- Dobrý vztah k seniorům, osobám se zdravotním postižením  
- Pracovitost, spolehlivost, pečlivost, čistotnost, pořádkumilovnost 

- Dobrá fyzická kondice odpovídající nabízené pracovní pozici 
- Předpokládaný nástup 1.10.2024 
 

Nabízíme: 

 
- 3. platová třída, nástupní plat 20.230 Kč 
- 200 hodin dovolené, 3 dny zdravotního volna, příspěvek na stravování, 

zaměstnanecké benefity, osobní příplatek po zapracování 
- Možnost čerpání neplaceného volna  
- Práci v rodinném domově pro seniory 

 

Přihlášky 
obsahující: 

 
1. Žádost o přijetí do zaměstnání 
2. Strukturovaný životopis 
3. Motivační dopis 
4. Doklad o nejvyšší dosažené kvalifikaci 
5. Čestné prohlášení o trestní bezúhonnosti 

doručte do 30. 4. 2024 na adresu: Sociální služby Šternberk, příspěvková 
organizace, Komenského 388/40, Šternberk nebo e-mailem na  
info@socialnisluzby.cz  
 

Termín osobního 
pohovoru 

Osobní pohovory budou probíhat ve dnech 28. – 29.5.2024 v sídle 
organizace. Čas bude upřesněn. 

Bližší informace: Ivana Vaňáková, personální a mzdová účetní organizace, Telefon: 
585 000 680, Mobil: 775 381 459, vanakova@socialnisluzby.cz  

 

mailto:info@socialnisluzby.cz
mailto:vanakova@socialnisluzby.cz
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SOCIÁLNÍ SLUŽBY ŠTERNBERK, PŘÍSPĚVKOVÁ ORGANIZACE 

přijme do pracovního poměru 1 zaměstnance na úvazek 1,0 na pracovní pozici 

 

TECHNICKÝ PRACOVNÍK/CE 

 

Druh práce: 

- Sledování a šetření stavu, stupně opotřebení a technické způsobilosti budov, 
strojů a jednotlivých částí technologických zařízení včetně navrhování opatření. 

- Zajišťování údržby a běžných oprav, revizí, prohlídek a prověrek technické 
způsobilosti. 

- Domovnické práce včetně odborných řemeslných prací při opravách a údržbě 
domovních, popřípadě ubytovacích objektů menšího rozsahu a technického 
vybavení, například údržbářské práce, zahradnické, sklenářské, zednické a 
zámečnické práce. 

Místo výkonu 
práce: 

 
Domov pro seniory Šternberk, Oblouková ulice, 785 01 Šternberk 
 

Požadavky: 

 
- Bezúhonnost 
- Zdravotní způsobilost 
- Aktivní řidičský průkaz skupiny „B“ 
- Práce i o sobotách, nedělích a svátcích 

 

Další požadavky: 

 
- Dobrý vztah k seniorům, osobám se zdravotním postižením  
- Dobré organizační schopnosti, komunikační dovednosti na vysoké úrovni, 

samostatnost a flexibilita, pečlivost a důslednost  

- Dobrá fyzická kondice odpovídající nabízené pracovní pozici 
- Předpokládaný nástup 1.9.2024 
 

Nabízíme: 

 
- 7. platová třída, nástupní plat cca 20.000 – 27.000 Kč dle odpracovaných 

let 
- 200 hodin dovolené, 3 dny zdravotního volna, příspěvek na stravování, 

zaměstnanecké benefity, osobní příplatek po zapracování 
- Možnost čerpání neplaceného volna  
- Práci v rodinném domově pro seniory 

 

Přihlášky 
obsahující: 

 
1. Žádost o přijetí do zaměstnání 
2. Strukturovaný životopis 
3. Motivační dopis 
4. Doklad o nejvyšší dosažené kvalifikaci 
5. Čestné prohlášení o trestní bezúhonnosti 
doručte do 30. 4. 2024 na adresu: Sociální služby Šternberk, příspěvková 
organizace, Komenského 388/40, Šternberk nebo e-mailem na  
info@socialnisluzby.cz  
 

Termín osobního 
pohovoru: 

Osobní pohovory budou probíhat ve dnech 28. – 29.5.2024 v sídle organizace. 
Čas bude upřesněn. 

Bližší informace: Ivana Vaňáková, personální a mzdová účetní organizace, Telefon: 585 000 680, 
Mobil: 775 381 459, vanakova@socialnisluzby.cz  

 

mailto:info@socialnisluzby.cz
mailto:vanakova@socialnisluzby.cz
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ZÁKLADNÍ INFORMACE O ORGANIZACI 
 

Název:  Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace 
Zastoupená:  Mgr. Hanou Dvorskou, MBA, ředitelkou organizace 
Sídlo:   Komenského 388/40, 785 01, Šternberk 
Telefon: 585 013 672 
E-mail:  socialnisluzby@socialnisluzby.cz  
Webové stránky: www.socialnisluzby.cz 
 

 

Organizace Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace je příspěvkovou organizací, jejímž 
zřizovatelem je město Šternberk. Organizace byla založena 1. 1. 2002. 

Organizace poskytuje tyto registrované sociální služby: 

− Domov pro seniory 

− Pečovatelská služba 
Žádosti o poskytování výše uvedených sociálních služeb jsou k dispozici přímo na adrese dané 
sociální služby, dále v sídle organizace na adrese Komenského 388/40 ve Šternberku, na 
internetových stránkách organizace www.socialnisluzby.cz a na Městském úřadu ve Šternberku. 
Součástí organizace jsou dále: 

− Středisko ošetřovatelské péče o dospělé 

− Ambulantní služby: Zájmové kluby včetně Klubů seniorů, Půjčovna kompenzačních pomůcek, 
Čtenářský koutek 

Organizace sídlí v jednom z domů zvláštního určení (DPS). Žádost o byt v DPS lze získat v sídle 
organizace na adrese Komenského 388/40 nebo na Městském úřadě Šternberk na Odboru sociálních 
věcí.  

ZÁKLADNÍ INFORMACE O DOMOVU PRO SENIORY NA ULICI OBLOUKOVÁ 
 

Investor:   Město Šternberk 

Provozovatel:   Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace 

Architekt:   masparti s.r.o. -  Ing. arch. Pavel Martinka ČKA 4495, Ondřej Spusta MSc(A) 

Zhotovitel stavby: ESOX, spol. s r.o. 

Dotace MPSV   60 000 000 Kč 

Kapacita:  50 lůžek 

 

Skladba pokojů nového domova pro seniory:  

22 dvojlůžkových pokojů, 6 jednolůžkových pokojů 

Uspořádání domova: 

− v suterénu obslužné provozy, zázemí pro zaměstnance 

− celá kapacita je v jednom podlaží 

 

Platba za pobyt: 

cca 16 800 Kč za měsíc plus příspěvek na péči  

Dle platné vyhlášky, aktuálně 305 Kč pobyt a 255 Kč strava/den 

mailto:socialnisluzby@socialnisluzby.cz
http://www.socialnisluzby.cz/
http://www.socialnisluzby.cz/
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DOMOV PRO SENIORY NA ULICI OBLOUKOVÁ – AKTUÁLNÍ FOTOGRAFIE 

 

 

 

ZPRAVODAJ Informační Zpravodaj příspěvkové organizace Sociální služby Šternberk 

Číslo: Mimořádné vydání Zpravodaje – nabídka pracovních pozic 

Vydavatel:   Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace 
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