
Zpravodaj je vydáván pouze pro interní potřebu organizace  

 Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace  

 

1 

 

ZPRAVODAJ  

organizace Sociální služby Šternberk,  
příspěvková organizace 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Číslo 33, květen 2024 

 

Úvodní slovo administrativního a spisového pracovníka 
 

Magdalény Maléřové 

 

Vážení a milí čtenáři, 

je mi nesmírnou ctí, že Vás mohu pozdravit prostřednictvím 

tohoto Zpravodaje. Pro ty z Vás, se kterými jsem ještě neměla tu 

možnost se setkat, dovolte mi, abych se Vám krátce představila. 

Na podzim minulého roku jsem do organizace nastoupila na 

výpomoc, a to konkrétně jako administrativní a spisový pracovník. 

Převážně mám na starost zájmové kluby a doufám, že budu mít 

příležitost se potkat s každým z Vás. 

 

Jaro je období obnovy a nových začátků, kdy se příroda probouzí k 

životu. Slunce opět svými paprsky hřeje naše tváře, příroda se 

rozzářila v pestrých barvách a život se probouzí ve všech jejích 

koutech. Stejně jako příroda, i my hledáme nové inspirace, nové 

možnosti a nové cesty. A já jsem moc ráda, že moje nová cesta 

započala právě tady, v Sociálních službách Šternberk, příspěvkové 

organizaci. 

 

Přeji Vám všem, aby jaro, a následně i léto, přineslo do vašich 

životů spoustu radosti a štěstí, aby vás sluneční paprsky hřály a 

naplňovaly energií pro každý nový den. Ať každý nový den jara je 

pro Vás příležitostí k tomu, abyste mohli objevovat krásu života 

kolem sebe. 

 

 

Maléřová Magdaléna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Zpravodaj je vydáván pouze pro interní potřebu organizace  

  Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBSAH ČÍSLA: STR. 

Úvodní slovo  1 

O nás – různé 3 

Rozhovor s panem Martinem Hrubým 4 

Vzdělávání zaměstnanců 5 

Ohlédnutí za událostmi 6 

Fotopříloha 8 

Co nás čeká 10 

Aktuality z města 10 

Pro zábavu 11 

Čtenářský koutek 14 

Fotografie z Domova pro seniory na ulici Oblouková 16 



 Zpravodaj je vydáván pouze pro interní potřebu organizace  

  Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace 3 

 

 

 

 

AKTUÁLNÍ DĚNÍ NA STAVBĚ NOVÉHO DOMOVA PRO SENIORY NA ULICI OBLOUKOVÁ 

Průběh výstavby nového Domova pro seniory Oblouková přitahuje zvědavost mnoha občanů 

města. Rádi Vás informujeme, že aktuálně se na stavbě dokončují vnitřní omítky v obou podlažích 

a začíná se pokládat podlahové topení a podlaha. Zároveň probíhá řada jednání s dodavateli 

vnitřního vybavení Domova pro seniory. Jde o prádelenský provoz, gastro vybavení v prostorách, 

kde bude probíhat příprava stravy, vybavení pro úklid, vybavení zdravotnickými prostředky a 

podobně.  

Pro investora město Šternberk, pro projektanty architektonickou kancelář MASPARTi a především 

pro nás jako pro provozovatele, je nesmírně důležitá konečná podobě interiéru domova.  Naším 

cílem je vytvořit přívětivé a laskavé prostředí, ve kterém se budou všichni cítit příjemně a „skoro 

jako doma“. Nejen naši klienti, ale i zaměstnanci. 

V neposlední řadě bychom rádi této ojedinělé stavbě dali i název, jež by ji co nejlépe vystihoval. 

Momentálně je největším favoritem název Domov pro seniory U Parku. 

 

ZÁJEMCI O ZAMĚSTNÁNÍ 

Velmi nás potěšil zájem potencionálních uchazečů o místa v novém domově pro seniory. Na 

prvním neformálním setkání, které se konalo ve středu 10. dubna 2024 v prostorách organizace 

Sociální služby Šternberk, se sešlo přes 60 zájemců o zaměstnání. V přehledné prezentaci o nové 

službě, kterou představily ředitelka organizace Mgr. Hana Dvorská, MBA a zástupkyně ředitelky 

organizace Mgr. Martina Ospálková, se mohli přítomní seznámit s vizí nového domova pro seniory, 

získat odpovědi na své otázky, upřesnit si případné pracovní podmínky.  

Setkání se zúčastnili i všichni vedoucí organizace, kteří mnoha zájemcům pomohli s vyplněním 

osobních dokumentů a zároveň podrobně informovali o záměrech organizace. 

Ve středu 17. dubna 2024 proběhlo setkání číslo 2 zaměřené především na zdravotnický personál. 

Výběrová řízení budou probíhat v měsíci květnu. Předpokládaný nástup na skoro všechny 

jednotlivé pozice je 1. října 2024. 

 

INFORMACE ZE STŘEDISEK 

PERSONÁLNÍ ZMĚNY V DOMOVĚ PRO SENIORY 

Od 20. 3. 2024 došlo na středisku domova pro seniory k významné změně v personálním obsazení. 

Novou vedoucí domova pro seniory se stala Bc. Ivana Krejčová.  

Telefonní kontakt na paní vedoucí zůstává stejný, tj. 777 781 449 a lze ji také kontaktovat na e-

mailu krejcova@socialnisluzby.cz nebo domovproseniory@socialnisluzby.cz.   

O  N Á S ,  R Ů Z N É  
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Martin Hrubý  

Ředitel organizace – Školní jídelna Šternberk, příspěvková organizace, Svatoplukova 1419/7, 

Šternberk 

 

Vážený pane řediteli, víte, kolik let už uplynulo od našeho posledního rozhovoru, který jsme ve 

Zpravodaji uváděli? 

Nevím 2-3 roky?? 

Bylo to ve Zpravodaji č.14 v květnu 2019. Je to tedy přesně 5 let. Toto číslo Zpravodaje totiž 

vychází právě v květnu 2024! Ideální příležitost k ohlédnutí. Co tam vidíte? 

Vidím veliký kus práce a vývoje Školní jídelny v oblasti školního stravování, poskytování dietního 

stravování a zdravých svačin pro žáky ZŠ. Podařilo se postupným procesem vyselektovat 

dodavatele kvalitních surovin, vytvořit odpovídající receptury a komunikací se všemi klienty 

vytvořit odpovídající jídelníčky vyhovující širokému spektru našich zákazníků. ….. Na druhé straně 

zároveň vidím i obrovský nárůst legislativní zátěže. 

Co považujete za největší úspěch a naopak, co se Vám za těch 5 let nepodařilo? 

Za úspěch považuji, i když to přímo se školním stravováním nesouvisí, že si Školní jídelna 

vybudovala renomé v oblasti cateringu, tj. přípravě a zajištění občerstvení u příležitosti různých 

společenských akcí, oslav apod. Dále pak celkovou úroveň stravování ať již pro děti mateřských a 

základních škol tak pro seniory v pečovatelské službě a domově pro seniory. 

Co se nedaří….?  Dlouhodobě se nedaří zajistit dostatek kvalitního personálu a tento ožehavý 

problém řeší školní jídelny napříč celou republikou. 

Co Vás čeká v nejbližší době? 

Největším očekáváním je pro Školní jídelnu dlouho plánovaná rekonstrukce provozu kuchyně 

Komenského, která má přinést zkvalitnění pracovního prostředí v podobě technologií moderní 

velkokapacitní kuchyně a také hlavně navýšení kapacity v souvislosti s probíhající výstavbou 

nového domova pro seniory ve Šternberku. 

V sociálních službách často zjišťujeme spokojenost klientů se službami, které jim poskytujeme. 

Ptá se i Školní jídelna svých strávníků, jak jim chutná? 

Co se týká dětských strávníků, tak Školní jídelna přímo dotazníkové ankety neprovádí, ale probíhají 

dotazníkové ankety ve školách, pro které stravu Školní jídelna vaří. Po pravdě však pro kuchařky je 

větší odměna pohled na frontu dětí, které chtějí přídavek než výsledek ankety, která je často 

ovlivněna neúplně reálnou schopností malých dětí a adolescentní mládeže odpovídat 

v dotazníkové anketě. 

R O Z H O V O R  S  P A N E M  M A R T I N E M  H R U B Ý M  
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Jste jedna z mála školních jídelen, která dokáže připravit bezlepkovou stravu, konkrétně oběd. 

Neuvažovali jste o tom, připravovat i bezlepkové svačinky? 

Přípravou bezlepkové stravy se Školní jídelna zabývá již od roku 2017 a i tento proces prošel 

velkým vývojem spojeným s nemalými problémy v podobě hledání garanta – nutričního terapeuta, 

průběžným vyškolováním odborného personálu a vytvářením receptur vhodných pro přípravu této 

stravy. Postupem času se proces přípravy bezlepkové stravy zlepšoval a momentálně je na takové 

úrovni, že si např. pečeme i vlastní pečivo a moučníky. 

K dotazu na svačinky: Příprava bezlepkové stravy představuje v kuchyňském provozu samostatnou 

činnost a tím pádem i zajištění samostatného personálu, kterého ve školní kuchyni vzhledem 

k platovým poměrům není nikdy dostatek, tudíž ani kapacity nejsou neomezené. Takže vůle by asi 

byla, ale z kapacitních důvodů to v současné době nepřipadá v úvahu. 

Co byste vzkázal našim klientům a zaměstnancům, pro které připravujete stravu? 

Aby si vždy představili množství práce, které je za přípravou stravy a nehodnotili pouze podle 

jednoho nepovedeného jídla, protože i to se může někdy stát…. 

A samozřejmě hlavně jim přeji, aby jim chutnalo!!! :) 

 

 

 

 

ZÁŽITKOVÁ PRVNÍ POMOC 

Dne 8. 3. a 12. 4. 2024 proběhly v Komunitním centru Šternberk 

pro všechny zaměstnance Sociálních služeb Šternberk, 

příspěvkové organizace, školení první pomoci. Cílem školení bylo 

dopřát zaměstnancům organizace zážitkovou formou zvládnout 

kritické situace, při kterých jde o život. Ať jde o autonehodu, úraz 

elektrickým proudem, popálení, pád, infarkt, mrtvici nebo jiné 

zdravotní komplikace. Zaměstnanci organizace se naučili, jak se 

v těchto situacích zachovat a vyřešit je. 

Jelikož kurz probíhal zážitkovou formou, jednalo se o velice 

zábavný, a zároveň naučný den.  

HYGIENICKÉ MINIMUM 

Dne 26. 3. a 3. 4. 2024 proběhlo školení pro zaměstnance 

příspěvkové organizace Sociální služby Šternberk. Cílem školení 

hygienického minima je seznámit zaměstnance stravovacího 

provozu se zásadami, které je třeba dodržovat při skladování, 

výrobě, přepravě a výdeji pokrmů, zabezpečení zdravotní 

nezávadnosti a bezpečnosti potravin. Školení je návodem, který 

V Z D Ě L Á V Á N Í  Z A M Ě S T N A N C Ů  
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pracovníky kuchyně metodicky vede k dodržování hygienických požadavků tak, aby byla 

zabezpečena výroba zdravotně nezávadných a jakostních potravin v souladu s platnou legislativou.  

 

SETKÁNÍ POSKYTOVATELŮ SOCIÁLNÍCH SLUŽEB V KOJETÍNĚ 

Konalo se již 8. setkání sekce terénních služeb Krajské organizace Asociace poskytovatelů 

sociálních služeb ČR Olomouckého kraje, které se uskutečnilo 16. 4. 2024 v Kojetíně. Toto setkání 

se celý den věnovalo odborným tématům z oblasti poskytování terénních služeb a výměně 

zkušeností a předávání dobré praxe. Dozvěděli jsme se také nové informace o chystajících se 

změnách v poskytování sociálních služeb. Pozvání na setkání přijala Mgr. Marcela Hauke – 

ředitelka Pečovatelské Služby Dvůr Králové nad Labem a Mgr. Zbyněk Vočka – vedoucí OSV 

Krajského úřadu Olomouckého kraje a další. Hostitelem a organizátorem setkání byla příspěvková 

organizace Centrum sociálních služeb Kojetín včele s ředitelkou organizace Mgr. Bc. Laboňovou, 

která všechny přítomné přivítala, spolu se starostou města Kojetína Ing. Ptáčkem. 

 

 

 

DOMOV PRO SENIORY 

 

MDŽ V DOMOVĚ PRO SENIORY 

Ani v letošním roce nezapomněli představitelé města popřát klientkám 

domova pro seniory k Mezinárodnímu dni žen! Přinesli krásné jarní 

kytičky a k tomu novinky z aktuálního dění ve Šternberku. Děkujeme 

panu starostovi Orságovi a místostarostům Krausovi a Czabemu za 

pěkné dopoledne. 

 

MEZIGENERAČNÍ SETKÁNÍ 

V měsíci dubnu proběhlo setkání našich klientů v domově pro seniory s žáky Základní školy 

Svatoplukova 7, Šternberk a Základní školy Náměstí Svobody 3, Šternberk, příspěvková organizace. 

Jednalo se o setkání s prvňáčky a žáky 6. třídy. Děti měly 

pro naše seniory připravené krátké vystoupení, ať už 

v podobě recitace básniček nebo známých lidových písní, 

které jsme si všichni společně zazpívali. Jelikož setkání 

proběhlo v období Velikonoc a prvních jarních slunečných 

dnů, obdarovaly děti naše klienty také dárečky, a to 

drobnými sádrovými odlitky velikonočních motivů nebo 

vlastnoručně vyráběnými přáníčky. Přes počáteční ostych 

a nesmělost dětí se obě setkání pěkně vydařily a vnesly 

mezi nás spoustu nové energie a radosti do dalších dní. 

Ještě jednou děkujeme oběma třídám za milou návštěvu. 

O H L É D N U T Í  Z A  U D Á L O S T M I  
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KLUBY SENIORŮ 

 

KLUB SENIORŮ Č. I. 

V Klubu seniorů č. I. se členky aktivně zapojovaly do různých 

aktivit. Vyráběly například mýdla ve tvaru květinek a nebe, 

velikonoční přáníčka a na posledním setkání malovaly 

putovní kamínky. A když bylo pochmurné počasí, rozveselily 

jsme si náladu pouštěním písniček oblíbených zpěváků 

členek nebo jsme se zasmály u krátkých film. Laurela a 

Hardyho. 

KLUB SENIORŮ Č. II. a III. 

VÝLET DO KONZERVÁRNY VIA DELICIA 

Vážení senioři, dámy a pánové, 

 dnešního dne, to je 27. března 2024, jsme navštívili 

společně Kluby seniorů č.2 a č.3 při Sociálních službách 

Šternberk rodinnou konzervárnu Via Delicia v Zábřehu. 

Jedná se o menší výrobnu konzervárenských výrobků, 

známou v celé naší republice i v některých zemích v okolí. 

Tohoto výletu se zúčastnilo celkem 19 seniorů – 10 

z Klubu č.2 a 9 z Klubu č.3. Jedná se o konzervárnu, která 

zpracovává masnou a zeleninovou produkci dalších 

společností a tuto konzervuje. Vyrábí konzervy masové, 

paštiky z různých druhů masa, masové konzervy také 

džemy, konzervy hřibů, sirupy a další konzervárenské výrobky. Výrobky jsou produkovány ve velmi 

úhledných sklenicích i jako dárková balení. Tato firma začínala před 11 lety ve dvou pracovnících, 

dnes má již 20 pracovníků. Prohlédli jsme si celou výrobnu od příjmu surovin po přesném rozvážení, 

zpracování, konzervaci až po expedici. Výroba je velmi zajímavá a zaujala nás. Je to podnik 

potravinářského průmyslu, proto je dbáno na velkou čistotu a hygienu. I my jsme museli mít čisté 

oblečení, abychom nenakazili výrobní cyklus.  

Prohlídka byla velmi zajímavá pro nás laiky, kteří tyto výrobky jen kupujeme a nevíme nic o 

zpracování. Po exkurzi jsme se přesunuli do obchodních prostorů, kde byla malá ochutnávka 

výrobků. Nabízené výrobky nám všem velice chutnali. Zde byla také možnost všech výrobků firmy i 

dalších firem zabývajících se potravinářskou výrobou, zakoupit. Většina nás toho využila a 

nakoupila tuto nabídku. 

Výlet i prohlídka prostor provozovny se všem velice líbila. Byl to zážitek, který každý den nemáme. 

Určitě si naplánujeme další možné podobné výlety, které nám slouží k poznání dosud nepoznaného. 

Těšíme se na další podobné akce. Díky všem za účast a za pohodově strávený pěkný den.    

Ve Šternberku dne 27.března 2024.                   Jan  K a š p á r e k 
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                                 Zážitková první pomoc 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

F O T O P Ř Í L O H A  

Klub seniorů č. I. 

Domov pro seniory 



 Zpravodaj je vydáván pouze pro interní potřebu organizace  

  Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace 9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kluby seniorů č. II. a III. 

Klub společenských her 
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DOMOV PRO SENIORY 

Pálení čarodějnic 

„Oheň nás nepálí, letíme do dáli, abychom spolu byly a čarodějnice oslavily“. Jak už se stalo jarní 

tradicí našeho domova, ani letos nebude chybět symbolické pálení čarodějnic spojené s venkovním 

posezením a grilováním dobrot v doprovodu lidových písní. Tato akce každým rokem dává sbohem 

chladným dnům a vítá první jarní, mnohdy až letní dny, které si naši klienti užívají ze všeho nejvíce. 

Doufejme tedy, že společně s čarodějnicemi přiletí i krásné počasí a akce se vydaří jako každým 

rokem. 

 

 

 

 

ŠTERNBERSKÝ KLÁŠTER JE KRAJSKÝM VÍTĚZEM V SOUTĚŽI PAMÁTKA ROKU  

Za obnovu jižní fasády bývalého augustiniánského kláštera bylo 

město Šternberk vyhlášeno krajským vítězem v soutěži Památka 

roku, kterou od roku 2013 vyhlašuje Sdružení historických sídel 

Čech, Moravy a Slezska. Zástupci města 2. místostarosta Leo 

Czabe a vedoucí oddělení přípravy investic a památkové péče 

odboru investic a veřejných zakázek Pavel Sehnal si ocenění 

převzali 11. dubna ve Vysokém Mýtě. Do soutěže se letos 

přihlásilo 43 objektů, 23 v kategorii malá obnova a 20 těch, kde 

náklady přesáhly dva miliony korun. Cena se uděluje za nejlepší 

projekt a realizaci obnovy movitých i nemovitých věcí, které mají 

významné památkové, architektonické nebo urbanistické hodnoty a jsou nositeli specifického 

charakteru prostředí.  

 

OPRAVA MOSTU U STŘELNICE 

Vážení občané města Šternberka, dovolujeme si vás informovat o plánovaných stavebních 

úpravách, které se týkají regenerace sídliště Nádražní, konkrétně mostu na ulici U Střelnice. 

Stavební práce budou mít vliv na dočasné omezení parkování a uzavření části ulice U Střelnice. 

Cílem je stavba nového mostu přes Sprchový potok a souvisejících komunikací a ploch pro silniční 

vozidla a chodce.  

 

Stavební práce budou mít vliv na dočasné omezení parkování a uzavření části ulice U Střelnice.  

Uzavírka severovýchodního příjezdu do oblasti ve směru z centra města bude zahájena 8. dubna 

2024 a od 8. července 2024 bude rozšířena na komunikace napojující zadní trakt objektu 

Lidového domu a místních prodejen. Omezení se dotkne i parkování v této části ulice. 

Předpokládané dokončení prací a obnovení provozu je plánováno na 30. září 2024. 

C O  N Á S  Č E K Á  

A K T U A L I T Y  Z  M Ě S T A  

Zdroj: https://www.sternberk.eu/aktuality/aktuality/ 
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Současná konstrukce mostu nedostačuje staticky a je 

téměř na konci své životnosti, proto bude nahrazena 

novou železobetonovou konstrukcí. Nový most je 

navržen jako železobetonový rámový most plošně 

založený. Nosná konstrukce ze železobetonové 

mostovky bude usazena na mostních opěrách 

ze železobetonu, které budou doplněny kamenným 

obkladem. 

V rámci tohoto objektu dojde také k lokální opravě stávajících nábřežních zdí koryta potoka 

a k rozsáhlé výměně původního zábradlí za nové. Celkově bude vyměněno téměř 300 metrů 

zábradlí. 

Proběhnou úpravy komunikace pro silniční vozidla včetně doplnění nových parkovacích stání 

a úpravou chodníků s důrazem na bezpečnost. Bude vybudováno nové odvodnění zpevněných 

ploch a instalováno nové veřejné osvětlení. Během stavby budou provedeny přeložky  

inženýrských sítí, včetně vodovodu a sdělovacích kabelů společnosti CETIN. 

Stavební práce provede společnost MODOS spol. s.r.o. z Olomouce na základě smlouvy o dílo. 

Celková cena díla činí 9 020 773 Kč včetně DPH. 

 

Děkujeme vám za pochopení a věříme, že konečný efekt těchto úprav bude prospěšný pro naše 

město a zejména pro naše občany! 

 

 

 

 

Kvíz: První máj, lásky čas. Znáte staré prvomájové tradice a zvyky? 

 

1. Když se řekne 1. máj, mnohým se vybaví již klasická báseň Karla Hynka Máchy – Máj. Pamatujete 

si, ve kterém roce ji básník napsal? 

a) 1853 

b) 1836 

c) 1857  

 

2. U zmíněného prozaika a básníka ještě chvíli zůstaneme. Kde v Praze 

najdete pomník Máchy, u kterého se hlavně na 1. máje scházejí 

zamilovaní? 

a) Na Petříně 

b) Na Vyšehradě 

c) V Královské zahradě na Hradčanech 

 

3. Kde by se zamilovaní měli na 1. máje políbit? 

a) Pod kterýmkoli rozkvetlým stromem 

b) Pod rozkvetlou višní 

c) Pod rozkvetlou třešní 

P R O  Z Á B A V U   

Zdroj: https://zpravy.aktualne.cz/domaci/kviz-prvni-maj 

Zdroj: https://www.sternberk.eu/aktuality/aktuality/ 
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4. Vztyčené májky lze dodnes vidět na návsích mnoha českých a moravských obcí. Víte, co 

symbolizují? 

a) hojnost 

b) plodnost a ochranu před zlými silami 

c) obrodu přírody 

 

5. Máje se staví téměř v celé Evropě, ne však ve stejný den. Kdy jindy se s nimi lze setkat? 

a) V den podzimní rovnodennosti 

b) V Den díkůvzdání 

c) O letním slunovratu 

 

6. K noci, kdy se z dubna stává květen, se váže spousta lidových pověr a zvyků. Jak se jí říká? 

a) Svatoplukovská noc 

b) Svatojakubská noc 

c) Filipojakubská noc 

 

7. Proč mají dívky na 1. máje dostat polibek? 

a) Polibek má ženě zaručit krásu a mládí. 

b) Polibek má rodině dívky přinést hojnou úrodu. 

c) Polibek má páru přinést věčnou lásku. 

 

8. Na 1. máje měl podle tradice muž šanci projevit ženě náklonnost. Jak? 

a) Před dům jí postavil malou májku. 

b) Pod obecní májkou ji požádal o tanec. 

c) Na dveře domu, kde jeho vyvolená žila, pověsil větev rozkvetlé třešně. 

 

9. I přes romantiku května by se podle pověr v tomto měsíci měli lidé obloukem vyhýbat jedné 

společenské akci. O jakou událost jde? 

a) plesy 

b) pohřby 

c) svatby 

 

10. Svátek práce byl nejvýznamnějším svátkem komunistického režimu. Jak probíhaly jeho oslavy? 

a) V tento den byly ve všech městech a obcích organizovány masové prvomájové průvody, 

kterých se museli de facto povinně účastnit žáci, studenti a pracující místních závodů. 

b) Každý měl pracovní volno a mohl si užít odpočinek. 

c) Lidé si zdobili dveře květinovými věnci a za okna si povinně vystavovali portréty Karla 

Marxe, Bedřicha Engelse, V. I. Lenina nebo Klementa Gottwalda. 

 

 

 

Řešení: 1. b), 2. a), 3. c), 4. b, 5. c), 6. c), 7. a), 8. a), 9. c), 10. a) 
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Řešení: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zdroj: https://www.zskncl.cz/uploads/article-doc/91/Jarni-kvetiny-osmismerka.pdf 
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Blíží se nám léto a přichází čas cestování. Ne všichni z nás však mají tu možnost cestovat. Pomocí 

knih však můžeme navštívit a poznávat jiné země. V knihách, které jsme vybrali do květnového 

čtenářského koutku, se můžete podívat do Číny, Egypta anebo alespoň do Prahy. 

 

Tajný deník čínské císařovny  

Johan Fabricius 

Císařovnin životní příběh tak jak jej sama sepsala a jak jej doslovem opatřil její 

vrchní eunuch Li Lien-jing. Kniha holandského autora je knihou o proslulé 

čínské císařovně, žijící koncem 19. století a známé světu jako krutá vládkyně a 

intrikánka bez skrupulí. Fabricius se však zajímal o život této ženy hlouběji a 

vylíčil s lidským pochopením její osamocenost, touhu po lásce i marnivost, jíž 

vysoké postavení propůjčovalo absurdní podobu. Zachytil tak sugestivně 

příběh ženy, která své skutečné názory mohla uprostřed nepřátel a 

pochlebníků svěřit jedině papíru. Materiál k poutavému a svým způsobem 

ojedinělému románu nalezl autor za svých četných pobytů v Číně. 

 

Sfinga  

Robin Cook 

Mladá americká egyptoložka Erika Baronová se při toulkách Káhirou stane 

svědkem zločinu: tři muži zavraždí majitele starožitnictví a zmizí i s vzácnou 

sochou faraona Setiho I. Vyděšená Erika se vzápětí seznámí s neznámým 

mužem, který ji ujistí, že vrahy vypátrá a ukradenou sochu najde. V hotelu ji 

dokonce navštíví vysoký egyptský vládní úředník a zajímá se o její plány v 

Č T E N Á Ř S K Ý  K O U T E K   
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Egyptě… Po dalších dramatických událostech se Erika přes varování tří mužů, kteří se ucházejí o její 

přízeň, pustí do pátrání po vzácné soše na vlastní pěst. Podaří se jí uniknout z překupnických a 

pašeráckých sítí a překonat citový zmatek? 

 

Playgirls I. 

Vladimír Páral 

Vladimír Páral patří k nejvýznamnějším moderním českým spisovatelům. Jeho 

úspěšně zfilmovaný bestseller Playgirls 1 sleduje příběhy tří mladých 

atraktivních Pražanek. Přítelkyně si zařídí erotický salon Playgirls určený pro 

vybrané zákazníky z Čech i ze zahraničí, a protože by ani omezený provoz 

samy nezvládly, poskytují v salonu erotické služby jinak normálně žijící ženy, 

které dopoledne pracují v běžném povolání, a z nichž některé mají i vlastní 

rodiny. Stejně jako dříve přinášely Páralovy romány okouzlující postřehy ze 

života českého měšťáka dob minulých, tento román představuje jakousi 

erotickou sondu do života měšťáka porevolučního. 

(Zdroj popisu knížek: https://www.databazeknih.cz/) 

Místo půjčování  

Sídlo organizace Sociální služby Šternberk, příspěvková organizace, Komenského 40, 785 01, 

Šternberk  

Provozní doba  

Pondělí: 9:00 – 15:30 hod. přestávka 12:00 – 12:30 hod.  

Středa: 9:00 – 15:30 hod. přestávka 12:00 – 12:30 hod.  

Kontaktní osoba: Mgr. Martina Ospálková, ospalkova@socialnisluzby.cz, 585 013 672, 775 

381 479 
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