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1. UVODNI SLOVO REDITELKY ORGANIZACE

Vaziené damy, vazeni panové,

dovoluji si Vam se zac¢atkem roku 2019 predloZit vyroéni zpravu organizace Socialni sluzby Sternberk,
prispévkova organizace za rok 2018.

Rok 2018 byl pro organizaci Socialni sluzby Sternberk velmi bohaty na nejriiznéj$i udalosti. Viibec poprvé jsme
uskuteénili setkdni ¢lent zajmovych klubti organizace, a to v kvétnu 2018 v Kulturnim domé ve Sternberku.
Témér 180 hostl si slavnostni odpoledne nesmirné uzilo a my urcité budeme v tradici organizovani obdobnych
setkani pokrafovat. Za zminku stoji také neuvéfitelné Uspésny 3. Vanoclni jarmark organizace, ktery probéhl
koncem listopadu 2018. Slavnostniho rozsvéceni Vanocniho stromu ve dvore arealu DPS se zucastnilo mnoho
desitek lidi. | tato akce bude jednou z priorit organizace i v dalSich letech.

Rekonstrukce Domova pro seniory byla ukonéena v 1. Ctvrtleti 2018, slavnostni a symbolické predani klice od
nového vytahu klientdm domova bylo za pfitomnosti médii uskutecnéno v ¢ervnu 2018. Kli¢ klientim predal
starosta mésta Ing. Stanislav Orsag. Domov rekonstrukci nesmirné rozkvetl, nové vzniklé prostory se
maximalné vyuZzivaji, vznikl novy reminiscencni koutek a v nové spolecenské mistnosti probiha fada
nejriznéjsich aktivizacnich ¢innosti a spole¢enskych akci uréenych pro nase klienty.

V ramci projektu Standardizace procesli v domové pro seniory jsme mohli v domové pro seniory zavést fadu
aktivit s prvky reminiscenéni terapie ¢i muzikoterapie.

Vroce 2018 jsme rovnéz velmi podporovali rozvoj terénnich sluZzeb organizace, zaméstnanci si soustavné
prohlubovali svoji kvalifikaci, absolvovali rliznd odborna skoleni a staZe. Vedeni organizace se trvale snaZi
zkvalitfiovat také jejich materialné technické zabezpeceni. V kvétnu 2018 jsme proto rozsifili vozovy park o
Sesty automobil slouZici pravé terénnim sluzbam.

V neposledni fadé bych zde rdda podé&kovala Méstu Sternberk za prvni setkani poskytovateld socialnich sluzeb
ve Sternberku, které se uskuteénilo 19. zafi 2018. Ocenéni naro¢né prace zaméstnanctl plisobicich v socialnich
sluzbach pro nas mélo velky vyznam, vazime si toho a dékujeme.

Zavérem bych chtéla podékovat vSem nasim klientlim za jejich pfizen, je pro nas zavazkem a také motivaci
k neustalému rozvoiji a zkvalitfiovani socidlnich sluzeb, jez nase organizace poskytuje.

Nejen za sebe, alé i za vSechny zaméstnance, preji krasny rok 2019.

/
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Mgr. Hana Dvorska
. / .
Reditelka gbrganizace Socialni sluzby Sternberk, p.o.



2. VEREJNY ZAVAZEK

Poslani organizace

Poslanim organizace je poskytovat pomoc a podporu zejména osobdam, které maji snizenou sobéstacnost
z dlivodu véku, chronického onemocnéni nebo télesného postizeni a rodinam s détmi, jejichzZ situace vyZaduje
pomoc jiné fyzické osoby a jsou zaroven v nepfiznivé socialni situaci. Sluzby nasi organizace predevsim zajistuji
moznost co nejdéle setrvat ve znamém domdcim prostiredi a moznost zapojit se do bézného Zivota spolecnosti
V €O nejvyssi mozné mire.

V pripadech, kdy to pak stav osob ddle neumoznuje a neni jiz ani v sildch rodiny se plnohodnotné o takového
¢lovéka postarat, nabizime dalsi péci v pobytovém zafizeni.

Organizace nabizi seniorlim pfilezitost k setkdvani se, ziskavani potfebnych a zajimavych informaci a udrzovani
dobré psychické i fyzické kondice prostfednictvim zajmovych ¢innosti.

Déle pomahame osamélym rodic¢lim a jejich détem preklenout nepfiznivou socidlni situaci spojenou se ztratou
bydleni a pomoci jim zaclenit se zpét do spole¢nosti. Témto osobdm nabizime docasné ubytovani a socidlni
poradenstvi. Sluzba je poskytovdna s cilem posilovat socialni zaclerovani uzZivatell sluzeb.

Samoziejmosti u kazdé nasi sluzby je zajisténi distojného prostiedi a zachazeni pti dodrZeni standardd kvality
socialnich sluzeb.

Zasady poskytovani socialni sluzby

o individualni pFistup - respektovani prani, pozadavkil a vile uZivatele

e rovnost - stejny pristup ke vdem uZivatelim, nepodporovani predsudki

e pruZnost - bezodkladna reakce na vzniklé situace a zmény, které nastanou pfi poskytovani socidlnich
sluzeb

e mlcenlivost - zachovani micenlivosti o vSech skute¢nostech, které souviseji s poskytovanim socialni
sluzby

e podpora zdravi uZivatele - nepodporovani takové socialni sluzby a Cinnosti, které by mohly ohrozit
zdravotni stav uzivatele nebo poskodit jeho zdravi

e bezpecnost - poskytovani sluzby s ohledem na bezpecnost uZivatele a na ochranu jeho majetku a zdravi

e podpora ochrany prav uZivatele - podpora ochrany prav uZivatele v situacich, pti kterych mlize dochazet
k jejich porusovani

3. ZAKLADNi INFORMACE O ORGANIZACI

Socialni sluzby Sternberk, pfispévkova organizace
Adresa: Komenského 388/40, 785 01, Sternberk
Telefon: 585 013 672

E-mail: socialnisluzby@socialnisluzby.cz

Webové stranky: www.socialnisluzby.cz

SOCIALNI sLuZBY
STERNBERK

Organizace Socialni sluzby Sternberk, p.o. je pFispévkovou organizaci, jejim? zfizovatelem je mésto Sternberk.
Organizace byla zaloZena 1. 1. 2002.

Organizace poskytuje tyto registrované socialni sluzby:
e Azylovy diim

e Domov pro seniory

e Pecovatelska sluzba


http://www.socialnisluzby.cz/

Zadosti o poskytovani vy$e uvedenych socialnich sluzeb jsou k dispozici ptimo na adrese dané socialni sluzby,
dale v sidle organizace na adrese Komenského 388/40 ve Sternberku, na internetovych strankach organizace
www.socialnisluzby.cz a na Méstském uradu ve Sternberku.

Soucdsti organizace jsou ddle:

o Stiedisko osetfovatelské péce o dospélé
o Zajmové kluby

e Pujéovna kompenzaénich pomucek

Organizace sidli v jednom z dom0 zvlastniho uréeni (DPS). Zadost o byt v DPS lze ziskat v sidle organizace na
adrese Komenského 388/40 nebo na Méstském Ufadé Sternberk na Odboru socidlnich véci.

4. PREHLED AKTIVIT ZA ROK 2018

e Prednaska ,Opera nekouse” v Klubech senior(
e Prednaska ,Vyndlezy v prabéhu stoleti” v Klubu senior II.
e Turnaj v Zoliku v Klubu seniord II.

e Filmové odpoledne s filmem , Teorie tygra® v Klubu seniord I.
e Predani Penny medvidkl v domové pro seniory

e Vylet do Litovelského Pomoravi s Klubem senior( .

e Prednaska ,Vase denni porce zdravi“ v Klubech seniord
e Vyroba kvétin z papiru vdomové pro seniory
e Velikonocni vyslehani v domové pro seniory

Duben

o Navstéva velitele Méstské policie Sternberk v Klubu seniord II.
e \yzdoba velikonocnich kraslic v domové pro seniory

Kvéten
e Prohlidka Statniho hradu Sternberk s Klubem seniord 1.
e Paleni ¢arodéjnic v azylovém domé
e Sportovni den v azylovém domé
e  Majova kavarna pro klienty terénnich sluzeb
e Navstéva hudebnikl v domové pro seniory
e Setkani zajmovych klubl v Kulturnim domé

Cerven
e Predstaveni déti ze zakladni Skoly Dr. Hrubého v domové pro seniory
e Slavnostni pfedani Domova pro seniory Sternberk jeho obyvatel&im
e Détsky den v azylovém domé
e Zahajeni prazdnin v azylovém domé
e Setkani zajmovych klubl pro seniory
e Divadelni predstaveni ,Zvonokosy“ — Kluby senior(
e Vylet na Svaty Kopecek u Olomouce - Klub seniora Il.


http://www.socialnisluzby.cz/

Cervenec

X
=
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=

Prezentace projektl a projektovych investic¢nich zamérd , Investice 2018+

Vylet déti s rodici z azylového domu do Zoo na Svatém Kopecku.

Opékani spekacku a oslava zacatku nového skolniho roku v azylovém domé

Navstéva détské skupiny , Dracek” — Klub senior( Il.

Cyklovylet Klub seniord

Branny zavod senior(i v ZOO Olomouc pofadaného Méstskou policii Olomouc — Klub seniort 1.
Prvni setkdni poskytovatel( socialnich sluzeb ve Sternberku

Muzikoterapie v domové pro seniory

Aktivity s interaktivnim projektorem v domové pro seniory
Hudebni vystoupeni v domové pro seniory

Vyroba podzimnich dekoraci v azylovém domé

Halloween v azylovém domé

Promitani pohadky v azylovém domé

Zajezd Klubu senior( II. do Brna a okoli

Podzimni kavarna terénnich sluzeb

Listopad

Muzikoterapie v domové pro seniory
Vanoc¢ni jarmark

Prosinec

Dobrocinna akce ,,Vanocni strom splnénych pfani 2018“ pro déti z azylového domu
Adventni beseda s knizkami

Peceni pernickl v azylovém domé

Mikulasska besidka v azylovém domé

JeZiskova vnoucata



5. POBYTOVE SLUZBY

Vedouci Pobytovych sluzeb: Mgr. Radka JaniSova

Bydleni pro matky/otce s détmi v tisni

Adresa: Dalov 72, 785 01, Sternberk
Telefon: 585002 582

Mobil: 777 781 449

Email: azylovydum@socialnisluzby.cz

Domov pro seniory Sternberk

Adresa: Na Valech 1120/14, 785 01, Sternberk
Telefon: 585013 784

Mobil: 777 781 449

Email: domovproseniory@socialnisluzby.cz

5.1. AZYLOVY DUM - BYDLENi PRO MATKY/OTCE S DETMI V TiSNI

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.

Poslani

Poslanim azylového domu — Bydleni pro matky/otce s détmi v tisni (dale jen BMOD) je pomahat osamélym
rodicim a jejich détem preklenout nepfiznivou socialni situaci spojenou se ztratou bydleni a pomoci jim
zaclenit se zpét do spolecnosti.

Nabizime docasné ubytovani a socidlni poradenstvi. Sluzba je poskytovdna scilem posilovat socidlni
zaclerovani uZivatell sluzeb. Respektujeme jejich individualitu, distojnost a samostatnost.

Kapacita: 9 matek/otcl s détmi v tisni

Cilové skupiny
e Osaméli rodice s maximalnim poctem ctyr nezletilych déti, které maji ve své péci anachazeji
se v nepriznivé socidlni situaci spojené se ztratou bydleni. Vyjimku tvofi déti zletilé a to do 26 let véku,
ovsem za predpokladu, Ze se soustavné pripravuji na budouci povolani na stfedni nebo vysoké skole
v denni formé studia.
e Téhotné Zeny od pocatku 29. tydne téhotenstvi, nachazejici se v nepfiznivé socialni situaci spojené
se ztratou bydleni.


mailto:azylovydum@socialnisluzby.cz
mailto:domovproseniory@socialnisluzby.cz

Cile poskytované sluzby
e preklenuti nepfiznivé socidlni situace osamélych rodicl s détmi a jejich zaclenéni do spolecnosti
e poskytnuti podminek pro dlstojny Zivot (prirozené socidlni prostredi)
e zajiSténi podminek pro pfirozeny psychicky a fyzicky vyvoj déti

Zakladni cinnosti
e poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy
e poskytnuti ubytovani
e pomoc pri uplatriovani prav, opravnénych zajma a pri obstaravani osobnich zaleZitosti

Zasady poskytovani socialni sluzby

¢ individualni pFistup - respektujeme prani, poZadavky a vali uZivatele

¢ spolehlivost - veskeré sluzby poskytujeme vcas, kvalitné a za pfedem dohodnutou cenu

e odbornost - zaméstnavame pouze kvalifikované zaméstnance, ktefi se prabéziné vzdélavaji

e rovnost - stejny pristup ke vSéem uZivatelim, nepodporovani predsudkd

e pruZnost - bezodkladna reakce na vzniklé situace a zmény, které nastanou pfi poskytovani socidlnich
sluzeb

¢ mlcenlivost - zachovani mlcenlivosti o vsech skute¢nostech, které souviseji s poskytovanim socialni
sluzby

HODNOCENI{ SOCIALNi SLUZBY AZYLOVY DUM ZA ROK 2018

Za rok 2018 byla socidlni sluzba azylovy diim poskytnuta celkem 28 osamélym rodi¢im a jejich détem, z toho
se jednalo o 25 matek a 3 otce. Nejvice osamélych rodicu bylo ve vékové skupiné 26-30 let a nejméné pak
ve véku 41 - 45 let.

Vroce 2018 bylo v socialni sluzbé celkem 51 déti, z toho nejvice ve vékové skupiné 1-3 roky a nejméné
ve skupiné méné nez 1 rok a 11 — 14 let. Pocet déti na jednoho osamélého rodice se pohyboval od jednoho
ditéte do 4 a vice déti. V roce 2018 nebyla socialni sluzba poskytnuta Zadné téhotné Zené bez ditéte.

Doba, po kterou socialni sluzba pomahala osamélym rodicim preklenout nepftiznivou socialni situaci spojenou
se ztratou bydleni, se nejéastéji pohybovala v rozmezi 7 - 12 mésicu.

Zaroven byla poskytovana i pomoc pti zaclenéni zpét do spolecnosti, kdy se 7 uZivatellim podafilo nalézt vlastni
bydleni. Péti uZivatelim vyprsela smlouva a u 1 uZivatele doslo ke zméné v souvislosti s tim, Ze jiZz nepatfili
do cilové skupiny osob, kterym je socidlni sluzba azylovy dim uréena. Do jiného azylového domu odeslo
5 uZivatelQ a u 3 uZivatell doslo k ukonceni smlouvy o poskytovani socialni sluzby z divodu hrubého poruseni
domaciho radu. Platnou smlouvu o poskytovani socialni sluzby mélo na konci roku 2018 celkem 7 uzivateld.

UzZivatelé Vékova struktura dospélych

/

uzivateld

2o

ain, '

= MuZi = Zeny = D&t = 18-25let = 26-30let 31-35let
m 36 -40 let m 41 -45 let 46 a vice let



Vékova struktura déti Pocet déti v rodiné

v/ \

—~

>

= méné nez 1 rok = 1-3roky

=4-6let = 7-10let o . . . " L

w11-14 let s 15 a vice let = 7adné dité (téhotnd uZivatelka) = 1dité = 2 déti = 3 déti = 4 a vice déti
Délka poskytované sluzby Zptsob ukonéeni smlouvy

= nalezeni vlastniho bydleni
= do 1 mésice = 1-2 mésice = odchod do jiného azylového domu
= vypopvéd z diivodu hrubého poruseni DR
= neukonceno
= vyprieni smlouvy

= 3 -6 mésicd = 7-12 mésich

Poskytovani kvalitni socidlni sluzby vyzaduje i neustale zlepSovat prostfedi a podminky, ve kterych je sluzba
poskytovana, a to jak pro klienty, tak pro zaméstnance. Podminkou kvalitniho poskytovani socidlni sluzby je
i pravidelné vzdélavani zaméstnancl formou skoleni, konferenci, stazi apod. Nezbytné je i zajisténi podpory
formou supervize. Vroce 2018 bylo pro zaméstnance zajisténo nékolik druhl vzdélavani a doslo
ke konkrétnim zméndm tykajicich se zkvalitnéni podminek a prostredi socialni sluzby — viz nize.

Dalsi vzdélavani pracovniku

> Skoleni

Skolici akce - Jednani se zajemcem o sluzbu, Smlouva o poskytovani socialni sluzby
Principy a cile komunitniho planovani socidlnich sluzeb

Nepojistné socialni davky I. ddvky SSP a davky pomoci v hmotné nouzi

Jak uvést priklady dobré praxe do souladu s dokumentaci

Skolici akce - Platby v socidlnich sluzbach, Prace s interaktivnim zobrazova¢em
Vytvarné techniky pfi praci s klienty socialnich sluzeb

Dité jako pachatel nebo obét trestného ¢inu

Socialni podnikdani - Jiny uhel pohledu?




> Staie

e Odborna staz v zafizeni soc. sluzeb dle § 111, odst. 3, pism. ¢) — Odborna staz v organizaci Ester, z. s.
> Konference

e Setkani azylovych doma v Jeseniku

e  X.vyrocni kongres poskytovatell socialnich sluzeb
> Supervize

Prostredi a podminky
e Uprava bytové jednotky ¢. 105 — nové osvétleni, podlaha, pfepazeni obytné mistnosti
e Vymalovani jednotlivych bytovych jednotek
e Obnova kuchyriskych potreb pro uZivatele — ponorny mixér, hrnce, panve
e \Vyména poskozenych pohovek, varicl, matraci a détskych postylek v bytovych jednotkach
o Nové kose na Cisté i Spinavé pradlo do viech bytovych jednotek

e Nova plachta na piskovisté, oprava zahradniho domecku pro déti

5.2. DOMOV PRO SENIORY STERNBERK

Poslani

Poslanim Domova pro seniory je napomadahat seniorim, ktefi maji sniZenou schopnost zajistit si své
zakladni Zivotni a osobni potfeby, a jejichZ situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby, zvladat béiné véci
pfi péci o svou osobu a zdravi. Domov pro seniory poskytuje predevsim takovou podporu, kterd umoznuje
uzivatellm co nejdéle udrzet stavajici Uroven jejich sobéstacnosti.

Kapacita: 17 uZivatell

Cilova skupina
e seniofi: osoby od 60 let véku, jejichZ situace vyZaduje 24 hod. pomoc a podporu jiné fyzické osoby. Tuto
podporu jim neni schopna zajistit jejich rodina.

Cile poskytované sluzby
e poskytovat podporu a pomoc uzivatellim pfti ¢innostech, které jiz samostatné nezvladnou
e podporovat schopnosti a moznosti uzivatelll zplsobem, jenZ jim umozZni co nejdéle zachovat stavajici
uroven jejich sobéstacnosti
e pomoc a podpora v socidlnim zaclefovani
e podporovat dalsi vzdélavani pracovnikl
e poskytovat a vytvaret prostiedi a podminky pro kvalitni poskytovani socialni sluzby

Zakladni ¢innosti

e  poskytnuti ubytovani

e poskytnuti stravy

e pomoc pfi zvladani béznych tkonl péce o viastni osobu

e pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

e zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostredim

e socialné terapeutické ¢innosti

e aktivizacni ¢innosti

e pomoc pri uplatfiovani prav, opravnénych zajma a pti obstaravani osobnich zélezZitosti

Zasady poskytovani socialni sluzby

e individudlni pfistup — respektovani pfani, pozadavk( a vile uZivatele

e rovnost — stejny pristup ke vSsem uZzivatelim, nepodporovani predsudki

e pruZnost — bezodkladna reakce na vzniklé situace a zmény, které nastanou pfi poskytovani socidlni sluzby
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e mlcenlivost — zachovavani micenlivosti o vSech skutecnostech, které souviseji s poskytovanim socidlni
sluzby

e podpora zdravi uZivatele — nepodporovani takové socialni sluzby a Cinnosti, které by mohly ohrozit
zdravotni stav uZivatele nebo poskodit jeho zdravi

e bezpecnost — poskytovani sluzby s ohledem na bezpecnost uZivatele a na ochranu jeho majetku a zdravi

e podpora ochrany prav uzivatele — podpora ochrany prav uZivatele v situacich, pfi kterych mize dochazet
k jejich porusovani

HODNOCENI SOCIALNi SLUZBY DOMOV PRO SENIORY ZA ROK 2018

Za rok 2018 byla socialni sluzba domov pro seniory poskytnuta celkem 22 seniorlm, ktefi maji snizenou
schopnost zajistit si své zakladni Zivotni a osobni potfeby, a jejichZ situace vyZaduje pomaoc jiné fyzické osoby,
zvladat bézné véci pfi péci o svou osobu a zdravi. Z celkového poctu uZivatell se jednalo o 18 Zen a 4 muZe.
Nejvice uZivatelll bylo ve vékové skupiné nad 80 let, jednalo se celkem o 14 uzivatel(.

V roce 2018 méli vsichni uzivatelé pfiznany pfispévek na péci, nejvice uzivatelt — celkem 13 - mélo ptiznany
prispévek na péci ve IV. stupni. Vsem uZzivatellim sluzby je poskytovana predevsim takova podpora, ktera
umoziuje uzivatellim co nejdéle udrZet stavajici Uroven jejich sobéstacnosti.

V roce 2018 bylo dlivodem ukonéeni sluzby u 5 uzivatell Umrti uZivatele, coZ je dano i tim, Ze uzivateli domova
pro seniory se jiz na pocatku sluzby stavaji osoby, ktefi potfebuji nejvétsi pomoc a podporu jiné fyzické osoby
v souvislosti se svym zdravotnim stavem a socidlni situaci. Platnou smlouvu o poskytovani socialni sluzby mélo
na konci roku 2018 celkem 16 uzivatel(.

UZivatelé Vékova struktura uzivateli
= MuZi = Zeny = 65-80let =na80let
Prispévek na péci Zptisob ukonceni smlouvy
0

=

= Pocet platnych smluv ke konci roku 2018
= Ukonceni smlouvy z dGvodu umrti

= 1. stupen = 2. stupen = 3.stupen = 4. stupen = Ukonceni smlouvy dohodou
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Mezi cile poskytované socidlni sluzby domov pro seniory patfi i podpora dalSiho vzdélavani pracovnikt a
poskytovani a vytvareni prostfedi a podminek pro kvalitni poskytovani socidlni sluzby, a to jak pro uZivatele,
tak pro zaméstnance. Podminkou kvalitniho poskytovani socialni sluzby je i pravidelné vzdélavani zaméstnancl
formou Skoleni, konferenci, stazi, apod. Nezbytné je i zajisténi podpory formou supervize. V roce 2018 bylo
pro zaméstnance zajisténo nékolik druhl vzdélavani a doslo ke konkrétnim zménam tykajicich se zkvalitnéni
podminek a prostiedi socidlni sluzby — viz nize.

Dalsi vzdélavani pracovniku

> Skoleni

>

>

Staze
[ ]

Zaklady standardu €. 2

Skolici akce - Jednani se zajemcem o sluzbu, Smlouva o poskytovani socialni sluzby
Alternativni praktické komunikacéni dovednosti v péci o osoby s tézkym zdravotnim postizenim
Zaklady manipulace s imobilnim klientem v podminkach socialnich sluzeb

Skolici akce - Platby v socialnich sluzbach, Prace s interaktivnim zobrazovaéem

Reminiscence Il. - vzpominani ve skupiné, kreativni techniky

Socidlni podnikani - Jiny Uhel pohledu?

Jak uvést priklady dobré praxe do souladu s dokumentaci

Odborna staz v zafizeni soc. sluzeb dle § 111, odst. 3, pism. c) — Hranice

Workshop

Sexualita a intimita ve stari

Konference

X. vyro¢ni kongres poskytovatel socidlnich sluzeb

Supervize

Prostredi a podminky

Dokoncena rekonstrukce podkrovi a evakuaéniho vytahu v domové pro seniory — vybaveni
spolecenské mistnosti ndbytkem — lavice, stoly, Zidle, skfif, komody, televize

Nova pracka a susicka pro prani pradla uZivatel(

Vozik pro manipulaci s pytli s infekénim odpadem

Novy pager k bezdratové signalizaci

Obnoveni kuchyriského vybaveni — elektricky krajec potravin, talire

Nakup lozniho vybaveni a dalSich pomUcek pro uZivatele — povleceni, podlozky, prostéradla, podlozky
na kresla, chranice odévu

Vymalba pokojl uzivatell, reminiscenéniho koutku

Nové oznaceni pokojl se jmény uZivateld

V ramci projektu ,Standardizace procest a zkvalitnéni socialni prace v domové pro seniory” bylo
zakoupeno — Retro radio, pomlcky pro reminiscencni terapii a trénink paméti (knizky, kolekce
fotografii), = pomicky pro  bazdlni  stimulaci  (antidekubitni  navleky, polohovaci
a antidekubitni podlozky, dotekové rukavice, tvarné micky apod.), pomUcky pro muzikoterapii (CD
s relaxacni hudbou, palicky, tamburiny, rolnicky apod.)

PROJEKT STANDARDIZACE PROCESU A ZKVALITNENI SOCIALNi PRACE V DOMOVE PRO SENIORY

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Od 1. 11. 2016 realizovala organizace Socialni sluzby Sternberk, p.o. v domové pro seniory projekt v trvani 24
mésicl s ndzvem Standardizace procest a zkvalitnéni socialni prace v domové pro seniory schvaleny v ramci
vyzvy €. 23 Operacniho programu Zaméstnanost.
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Celkovy rozpocet projektu Cinil 1 527 415 K¢ a byl financovdn z 85 % z Evropského socialniho fondu, z 10% ze
statniho rozpoctu a z 5% z rozpoctu kraje. Projekt byl ukoncen k 31. 10. 2018.

Hlavnim cilem projektu byl rozvoj kvality poskytované sluZby domov pro seniory prostfednictvim prace se
zaméstnanci. Pfi realizaci projektu byly naplnény i dil¢i cile projektu jako napfriklad aktualizace metodik
standardu kvality, zavedeni nastavenych procest do praxe a nastaveni novych systémdu, zvyseni odbornosti
pracovnikd.

Pozitivni dopad projektu spociva ve zvyseni kvality poskytovanych sluzeb prostfednictvim aktualizace metodik
standardu kvality v socidlnich sluzbach a zavedenim novych procesd do praxe. Dale v nastaveni systému prace
s klienty se specifickymi komunika¢nimi potfebami, nastaveni systému aktiviza¢nich a socidlné terapeutickych
¢innosti s klienty a nastaveni systému prace se zaméstnanci.

6. TERENNI SLUZBY

Vedouci Terénnich sluzeb: Zdena Frolova, DiS.

Pecovatelska sluzba a Stredisko oSetfovatelské péce o dospélé

Adresa: Komenského 388/40, 785 01, Sternberk
Telefon: 585013 672

Mobil: 777 781 437

Email: ps@socialnisluzby.cz, sop@socialnisluzby.cz

6.1. PECOVATELSKA SLUZBA

Poslani

Poslanim Pecovatelské sluzby je poskytovat pomoc a podporu zejména osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z divodu véku, chronického onemocnéni nebo télesného postiZzeni a rodinam s détmi, jejichz
situace vyZaduje pomoc jiné fyzické osoby a jsou zaroven v nepfiznivé socidlni situaci. PeCovatelska sluzba
predevsim zajistuje moznost co nejdéle setrvat ve znamém domacim prostfedi a moznost zapojit
se do béZného Zivota spolecnosti.

Kapacita:
a) terénni forma - 300 uzivatell
b) ambulantni forma - 12 uZivatelG

Cilova skupina
e seniofi
e osoby s télesnym postizenim
e osoby s chronickym onemocnénim
e rodiny s détmi, ve kterych se narodily souc¢asné 3 nebo vice déti, a to do 4 let véku téchto déti
e Pelovatelskd suzba je uréena uZivateldm od 18 let a to pfedeviim ob&anim mésta Sternberka a jeho
mistnich ¢asti.

Cile poskytované sluzby
e poskytovat podporu a pomoc uzivatellm pfi ¢innostech, které jiz samostatné nezvladnou
e podporovat schopnosti a moznosti uzivatell zplsobem, jenz jim umoZni zUstat co nejdéle v pfirozeném
prostredi
e pomoc a podpora v socidlnim zaclenovani
e podporovat dalsi vzdélavani pracovnik
e poskytovat a vytvaret prostiedi a podminky pro kvalitni poskytovani pecovatelské sluzby
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Zakladni Cinnosti
e pomoc pri zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu
e pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
e poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy
e pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti
e zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim

Zasady poskytovani socialni sluzby

¢ individualni pFistup — respektovani pfani, pozadavkl a vile uZivatele

e rovnost — stejny pristup ke vSem uzivatellim, nepodporovani predsudki

e pruznost—bezodkladna reakce na vzniklé situace a zmény, které nastanou pfi poskytovani socialni sluzby

e mlcenlivost — zachovdvani mlicenlivosti o vSech skutecnostech, které souviseji s poskytovanim socialni
sluzby

e podpora zdravi uZivatele — nepodporovani takové socidlni sluzby a ¢innosti, které by mohly ohrozit
zdravotni stav uZivatele nebo poskodit jeho zdravi

o bezpecnost — poskytovani sluzby s ohledem na bezpecnost uZivatele a na ochranu jeho majetku a zdravi

e podpora ochrany prav uzivatele — podpora ochrany prav uZivatele v situacich, pfi kterych mize dochazet
k jejich porusovani

HODNOCENi PECOVATELSKE SLUZBY ZA ROK 2018

Za rok 2018 byla pecovatelska sluzba poskytnuta celkem 157 osobdm, které maji snizenou sobéstacnost
z dGvodu véku, chronického onemocnéni nebo télesného postizeni, jejichz situace vyZzaduje pomoc jiné fyzické
osoby a jsou zaroven v nepftiznivé socialni situaci. Z celkového poctu uZivatell se jednalo 0 122 Zen a 35 muzd.
Nejvice uZivatell bylo ve vékové skupiné nad 80 let, jednalo se celkem o 97 uzivatell. V roce 2018 nebyla
pecovatelska sluzba poskytnuta zaddné rodiné s détmi, jejichzZ situace by vyZadovala pomoc jiné fyzické osoby
a zaroven byla v nepfiznivé socialni situaci.

Pecovatelska sluzba poskytuje pomoc a podporu uZivatellim zejména prostiednictvim 5 zakladnich ¢innosti.
Nejcastéjsi zakladni Cinnosti, kterou pecovatelska sluzba poskytovala, bylo poskytnuti stravy nebo pomoc
pfi zajisténi stravy, nejméné pak bylo poskytovano zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim.

Pecovatelska sluzba predevsim zajistuje moznost co nejdéle setrvat ve znamém domacim prostfedi a moznost
zapojit se do bézného Zivota spolecnosti. Vroce 2018 byl divodem ukonceni sluzby u 9 uZivatel( odchod
do domova pro seniory a u 21 uZivatell Umrti uZivatele.

Smlouvu na vlastni Zadost ukoncilo 24 uZivateld a ze strany poskytovatele byla smlouvy ukoncena
u 8 uZivateld.

Platnou smlouvu o poskytovani socialni sluzby mélo na konci roku 2018 celkem 128 uZivatel(.

Uzivatelé pecovatelské Vékova struktura uzivateli
sluzby

s 4

= Mu? = Zena =0-65let =66-80Ilet nad 80 let



Zakladni ¢innosti pecovatelské Zpusob ukonceni smlouvy

/<
4

sluzby

= Pomoc pfi zvladani béznych dkont péce o vlastni = Umrti usivatele
osobu
= Pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek = Odchod do domova pro seniory
pro osobni hygienu
= Poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy = Na vlastni Zadost
= Pomoc pfi zajisténi chodu domdacnosti = Ze strany poskytovatele
= Zprostredkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim = Pocty uZivatell s platnou smlouvou na konci roku

Mezi cile poskytované pecovatelské sluzby patfi i podpora dalSiho vzdélavani pracovniki a poskytovani a
vytvareni prostfedi a podminek pro kvalitni poskytovani socidlni sluzby, a to jak pro klienty, tak pro
zaméstnance. Podminkou kvalitniho poskytovani socialni sluzby je i pravidelné vzdélavani zaméstnancl
formou skoleni, konferenci, stazi, apod. Nezbytné je i zajisténi podpory formou supervize. V roce 2018 bylo pro
zaméstnance zajisténo nékolik druhl vzdélavani a doslo ke konkrétnim zméndm tykajicich se zkvalitnéni
podminek a prostredi socialni sluzby — viz nize.

Dalsi vzdélavani pracovniku
> Skoleni
Zaklady techniky zjistovani potfeb u nekomunikujicich uzivateld
Zaklady manipulace s imobilnim klientem v podminkach socidlnich sluzeb
Platby v socidlnich sluzbach, Prace s interaktivnim zobrazovacem
Jednani se zajemcem o sluzbu, Smlouva o poskytovani socialni sluzby
Uvod do problematiky edukace neformalnich pecujicich prostfednictvim pecovatelskych sluzeb
Kvalifikacni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach
Principy a cile komunitniho planovani socidlnich sluzeb
» Konference
e X.vyrocni kongres poskytovatell socialnich sluzeb
» Staze
e (Odbornad staz v zafizeni soc. sluzeb dle § 111, odst. 3, pism. c) - Socialni sluzby Lipnik nad Becvou,
prispévkova organizace
> Workshop
e Podpora rodinnych pecujicich
e Dvoudenni seminar pro terénni sluzby
e Sexualita a intimita ve stafi

Prostredi a podminky
e Nakup elektrokola
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6.2. STREDISKO OSETROVATELSKE PECE O DOSPELE

Poslanim domaci osetfovatelské péce je zdravotni péce poskytovana klientim v jejich vlastnim socidlnim
prostfedi. Domaci péce je zamérena zejména na udrzeni a podporu zdravi, navraceni zdravi a rozvoj
sobéstacnosti, zmirfiovani utrpeni nevylécitelné nemocného clovéka.

Cile poskytované sluzby

e  zajistit maximalni rozsah, dostupnost, kvalitu a efektivitu zdravotni péce

e pomoci klientim, kterym je tato péce poskytovana na zakladé ordinace Iékafem, a to v jejich vlastnim
socidlnim prostredi

Rozsah zdravotni péce

e Zdravotni péce je zfizovana na zakladé doporuceni registrujiciho praktického lékare.

e Je moZné ji indikovat i oSetfujicim lékafem, ktery pacienta propousti z hospitalizace, pouze v3ak na dobu
14 dni.

Cenik sluzeb

Pokud péci indikuje lékat, je pro klienty zdarma, tyto sluzby jsou pIné hrazeny zdravotnimi pojistovnami:
e 111 V3eobecna zdravotni pojistovna CR

e 201 Vojenska zdravotni pojistovna CR

e 205 Ceskd prlimyslova zdravotni pojistovna

e 211 Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra CR

e 213 Revirni bratrska pojistovna

e 207 Oborova zdravotni pojistovna zaméstnancl bank, pojistoven a stavebnictvi

Mimo |ékarskou indikaci je moZno zfidit sluzbu smluvné dle platného ceniku.

Poskytovani kvalitni domdci oSetfovatelské péce vyZzaduje i neustdle zlepSovat prostfedi a podminky, ve
kterych je péce poskytovdna a to jak pro klienty, tak pro zaméstnance. Podminkou kvalitniho poskytovani
domaci osetfovatelské péce je i pravidelné vzdélavani zaméstnancl formou skoleni, konferenci, stazi, apod.
V roce 2018 bylo pro zaméstnance zajisténo nékolik druh vzdélavani a doslo ke konkrétnim zménam tykajicich
se zkvalitnéni podminek a prostfedi domdaci oSetfovatelské péce — viz nize.

Dalsi vzdélavani pracovnikt
> Skoleni
e 5/2018 Zaklady manipulace s imobilnim klientem v podminkach socialnich sluzeb
> Kurz
e 11/2018 Katetrizace mocovych cest u muzl
» Konference
e 5/2018 Konference Inovace v domaci zdravotni péci
e 10/ 2018 Konference Novinky v o3etfovatelské dokumentaci v zafizenich socialnich sluzeb

Prostiedi a podminky
e nakup Skoda Citigo
e nakup notebooku

HODNOCENI STREDISKA OSETROVATELSKE PECE ZA ROK 2018

Prostfednictvim domdci oSetfovatelské péce byla poskytnuta zdravotni péce celkem 320 klientlm
v jejich vlastnim socialnim prostredi. Z celkového poctu klientl se jednalo 0 213 Zen a 107 muzu. Nejvice klient(
bylo ve vékové skupiné 65 let a vice, jednalo se celkem o 299 klient(. Nejvice klientd mélo Ceskd priimyslova
zdravotni pojistovnu, celkem 122 klientl. V3echny vykony provedené domadci péce byly zaméreny zejména na
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udrzeni a podporu zdravi, navraceni zdravi a rozvoj sobéstacnosti, zmirfiovani utrpeni nevylécitelné

Vv

nemocného clovéka. Nejcastéjsim provedenym vykonem byla oSetfovaci ndvstéva, nejméné pak byl proveden

signalni kéd — osetfovatelska péce o pacienta v termindlnim stavu.

Klienti Vékova struktura klientt

0

y

= Muzi = Zeny =0-19let =20-64let

Klienti zdravotnich pojistoven
1%

= 111 - V8eobecnd zdravotni pojistovna CR

= 201 - Vojenska zdravotni pojistovna CR

= 205 - Ceska préimyslova zdravotni pojistovna

= 207 - Oborovd zdravotni pojistovna zaméstnancu bank, pojistoven a stavebnictvi
= 211 - Zdravotni poji§tovna ministerstva vnitra CR

= 213 - Revirni bratrska pokladna, zdravotni pojistovna

= 65 let a vice
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Provedené vykony

= Osetfovaci navstéva - domaci zdravotni péce typ I.

= Lokalni oSetreni

= OSetfovaci navstéva - domaci zdravotni péce typ IV.
= OSetfovaci navstéva - domaci zdravotni péce - typ Il.
= Odbér biologického materialu

= Vlykon sestry v den pracovniho klidu nebo

pracovniho volna

= Aplikace inhalac¢ni a I1é¢ebné terapie P.O., S.C..LM.,
I.V.UV.,, event. dalsi vykovy

= OSetfeni stomii
= Klysma, vyplachy, cévkovani, lavdze, osSetfeni

permanentnich katetr(

m Zavedeni, ukonceni domdci zdravotni péce,
administrativni ¢innost sestry

7. AMBULANTNI SLUZBY

Vedouci Ambulantnich sluzeb: Mgr. Martina Kucerova

Adresa: Komenského 388/40, 785 01, Sternberk
Telefon: 585013 672

Mobil: 775381479

Email: kucerova@socialnisluzby.cz

Oddéleni Ambulantnich sluZzeb zahrnuje:
e Zajmové kluby
o Ctenarsky koutek
e Pujcovnu kompenzacnich pom(cek

7.1. ZAJMOVE KLUBY

Poslanim ambulantnich sluzeb je poskytovat seniorim prileZitost k setkavani se, k ziskavani potfebnych a

482

zajimavych informaci a udrzovani dobré kondice prostfednictvim zajmovych klubd.

Cilova skupina: seniofi, ktefi jsou obéané mésta Sternberka a jeho mistnich ¢asti

Cile ambulantnich sluzeb

e pfinaset uZiteéné informace a podporovat tak sobéstacnost a nezavislost klientd

e podporovat psychickou a fyzickou kondici
e podporovat socialni zaclefiovani klientd
[ ]

poskytovat a vytvaret prostiedi a podminky pro kvalitni poskytovani ambulantnich sluzeb



Druhy zajmovych klubu
e Aktivizacni cvieni pro seniory
e Jéga pro zdravi
o Klub kultury
Klub prace s PC a internetem
Klub ru¢nich dovednosti
Klub seniord I.
Klub seniord Il.
Trénink paméti
Klub zpévu

Cena za zajmové kluby

e s uUhradou — Aktivizaéni cviceni pro seniory, Joga pro zdravi, Klub prace s PC a internetem, Klub ruénich
dovednosti

e bez Uhrady — Klub kultury, Klub senior(, Trénink paméti, Klub zpévu

KAPACITA POCET UZIVATELU ZA ROK 2018

Aktivizacni cvi€eni pro seniory 51 1212
Joéga pro zdravi 24 523
Klub prace s pocitacem a internetem 18 416
Klub kultury 20 390
Klub rucnich dovednosti 14 229
Klub seniorti I. 25 724
Klub seniorti II. 25 404
Trénink paméti 18 189
Klub zpévu 14 55

CELKEM 209 4142

7.2. CTENARSKY KOUTEK

PFispévkova organizace Socidlni sluzby Sternberk provozuje Ctenafsky koutek jiz od listopadu roku 2015.
Ctenarsky koutek se nachdzi v hale organizace na Komenského 40 a je uréen viem obyvatelim Domu
s peCovatelskou sluzbou a klientlim organizace. Soucasti koutku je pUjcovna knih, k dispozici jsou také noviny
a Casopisy umisténé ve stojanu. Knizni fond koutku je prlibézné doplriovan o zajimavé knihy (knihy zabavné,
naucné, reminiscencni, se seniorskou problematikou, ...).

Poslani ¢tenarského koutku je zprostfedkovat uZivatellim uzitecné informace a zpfistupnit ¢tenafskou kulturu
pfimo v prostfedi jejich domova. VyuZit zazemi organizace a poskytnout prilezitost k pfijemnému posezeni a
setkavani se.

Zakladni vypUjéni doba je 6 mésicd. U novinek a dalSich vybranych knih je wvypGjéni Ihdta
1 mésic. Vypljcka knih je bezplatnd, neni potfebna registrace. O provedenych vypUljckach je vedena pouze
evidence. Tituly umisténé na polici s oznacenim ,Knihy zdarma“ si mohou zdjemci ponechat. UZivatelé maji
k dispozici také noviny a ¢asopisy, které jsou umisténé ve stojanu.

Provozni doba
Po, St: 9:00 — 12:00 12:30 — 15:30 hod.
uT, Ct, Pa: 8:00 — 10:30 11:00 — 12:00 hod.
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7.3. PUJCOVNA KOMPENZACNICH POMUCEK

Pljéovna kompenzacnich pomlcek patfi pod stfedisko Ambulantnich sluzeb a je urcena pro osoby se
zdravotnim postizenim a seniory, ktefi potfebuji okamzité pouzivat kompenzacni pomicku (napf. vozik,
choditko) a nemaji ji k dispozici.

Pujcovna pomaha preklenout dobu potfebnou k vyfizeni zadosti o pomucku pfes zdravotni pojistovnu, nabizi
zapUjceni pomucky béhem opravy vilastni pomUcky, nebo zapujéi pomlcku na vyzkouseni. Kompenzacni
pomtucku si mohou zaplijcit fyzické osoby na zakladé uzaviené smlouvy o najmu kompenzacnich pomucek.

Provozni doba Plijcovny kompenzacnich pomuicek je kazdé pondéli a stfedu v pracovni dny od 7,00 hod. do
15,30 hod. Termin ndvstévy je nutné domluvit si predem telefonicky. Mimo uvedenou provozni dobu je
mozné domluvit si schlizku se socialni pracovnici i v jiny pracovni den.

Seznam a cenik kompenzacnich pomlicek je k dispozici na internetovych strankdch organizace
www.socialnisluzby.cz a také pfimo v sidle organizace na adrese Komenského 40, Sternberk.

V roce 2018 byly pofizeny tyto nové kompenzacni pomUcky:
» 7/ 2018 — 2x mechanicky vozik
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8. ZRAVODAJ ORGANIZACE

Pfispévkova organizace Socialni sluzby Sternberk vydava jiz od toku 2015 Zpravodaj organizace uréeny pro
interni potfebu organizace, to znamena pouze pro klienty organizace. Dosud bylo vydano celkem 13 cisel
Zpravodaje a pravidelné vychazeji kazdy rok 4 Cisla a to vzdy v Unoru, kvétnu, srpnu a listopadu v daném
kalendafnim roce.

Kazdé cCislo Zpravodaje je vidy vénovdno konkrétni sluzbé ¢i tématu souvisejicim s chodem a fungovanim
organizace. Pravidelné také oslovujeme zastupce z Fad organizace, predstavitele Mésta Sternberka ¢i dalsi
spolupracujici subjekty, aby svym tvodnim slovem potéSily klienty organizace a poskytli jim zajimavé ¢i aktualni
informace. Ve Zpravodaji nechybi ani ohlédnuti za uddlostmi v organizaci a informace o akcich, které
pfipravujeme. Oblibené jsou i fotografie z akci ¢i trénink paméti.

K celkové podobé Zpravodaje pfispivaji i klienti svymi prispévky, pfipominkami ¢i podnéty.

Naklad Zpravodaje je pfiblizné 200 ks.
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9. FOTOGALERIE
9.1. BYDLENIi PRO MATKY/OTCE S DETMI V TiSNI

Velikonoce v azylovém domé Paleni ¢arodéjnic v azylovém domé

Détsky den v azylovém domé

Mikulasska besidka 2018
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9.2. DOMOV PRO SENIORY STERNBERK

Canisterapie Posezeni venku — vyroba letni limonady

Preddni vanoéni hvézy Policii CR Hrani spolecenskych her — Criss cross

MDZ a vyroba karafiat(i z krepového papiru
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9.3. PECOVATELSKA SLUZBA

Madjova kavarna Kavarna pro klienty

9.4. AMBULANTNI SLUZBY

Clenky klubu senior I. Klub senior( I. — filmovy den
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10. SCHEMA ORGANIZACNI STRUKTURY ORGANIZACE SOCIALNI SLUZBY STERNBERK, P.O.

Organizaéni struktura pfispévkoveé org

zfizované

Sternberk Socidlni sluzby Sternberk, pfispévkova organizace

Platna od 1. 1. 2019
Nejvyasi moZny stupefi fizeni Teditele uréeny zfizovatelem

IV stuperi

Hl.stuperi

I.stuperi

5-15 %
zamastnanas Adl
praci poanizanyon,
k= nent vedouctm
zamestnanzam

Zaméstnanci

DPP
DPC

Terénni sluzby

Vedouci terénnich
sluzeb, Zdena
Frolova, DiS, 12,9 %

PecCovatelska
sluzba (PS)

[ FPracovnikv |
socialnich
sluzbach
koordinator PS,
Miroslava
L _Novotna. 8.8 % |

Pracovnik v
socialnich sluZbach

Pracovnik v
socialnich sluZbach

Ridi¢ DPP

Dohoda o provedeni prace
Dohoda o pracovni Sinnosti

Reditel

Mgr. Hana Dvorska, feditelka organizace

REDITEL Mgr. Hana Dvorska

ZASTUPCE REDITELE, metodik socialnich
sluzeb, vedouci ambulantnich sluzeb, Mgr.
Martina Kuéerova, 21,5 %

Pobytové sluzby

Vedouci pobytovych
sluzeb, Mgr. Radka
Janisova, 19,6 %

Stredisko
oZetfovatelske Azylowy dam
péce o dospélé (AD)
(SOP)
= 2 Socialni
Wieobecna sestra pracovnik
VEeobecna sestra Psrg‘c::it;\;;'l‘]:hv
DER DRt sluZbach
Pracovnik v
socialnich
slubach DPC |

1

Ambulantni Ekonomicky a provozni
sluZby lsek
'Vedouci ekonomického)
‘ a provozniho strediska,
Sofia Sladkova, DiS.,
17,4 %
Domov pro seniory Routn Provozni
(DS) kompenzaCnich sifedisko Ekonomické sifedisko
pomticek
|
Technicky
pracovnik,
Katefina
| Macalova, 5%
TR . Socialni s
Socialni pracovnik pracovnik Uklizetka PamM
V&eobecna sestra S Uklizetka DPG Oéetni
pro seniory
R Lektori Technicky _ R
Pracovnik v . ; - : Administrativni
B 2 zajmovych kiubd pracovnik, -
socialnich sluZbach PP adiFba pracovnik

Pracovnik v
socialnich sluZbach

Uklizetka DPC

Vypracovala
Ve Sternberku

Administrativni
pracovnik DPP + DPC

Mgr. Hana Dvorska, feditelka organizace
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11. EKONOMICKE UKAZATELE ZARIZENi ZA ROK 2018
11.1. ROZVAHA K 31. 12. 2018

Licence: D1EZ

XCRGURXA/RXA (01012018/01012018)

ROZVAHA

prispévkové organizace

(v K&, s presnosti na dvé desetinna mista)

Obdobi: 12 /2018
ICO: 70939730
Nazev: Socialni sluzby Sternberk, piispévkova organizace
Obdobi
Cislo Synteficky Bézné | Minulé
poloZky Nazev polozky ucet Brutto Korekce Nen‘o|
AKTIVA CELKEM 50 240 620,52 14 6156 173,95 35 625 446,57 31704 008,51
A. Stala aktiva 42 457 281,74 14 615 173,95 27 842 107,79 24 168 913,44
I. Dlouhodoby nehmotny majetek 219 627,16 219 627,15
1. Nehmoatné vysledky wyzkumu a vyvoje 012
2. Software 013
3. Ocenitelna prava 014
4. Povolenky na emise a preferenéni limity 015
5. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 21962715 21962715
6. Ostatni diouhodoby nehmotny majetek 019
7. Nedokong&eny dlouhodoby nehmotny majetek 041
8. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051
9. Dlouhodoby nehmotny majetek uréeni K prodeji 035
Il. Dlouhodoby hmotny majetek 42 144 872,57 14 395 546,80 27 749 325,77 24 107 465,85
1. Pozemky 031 159 715,64 159 715,64 159 715,64
2. Kulturni predméty 032
3. Stavby 021 34 001 162,12 7 392 718,00 26 608 444 12 22 968 282,20
4 Samostatné hmotné movité véci a soubary hmotnych movitych véci 022 208334371 149377770 589 566,01 587 868,01
5. Péstitelske celky trvalych porosti 025
6. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 5 509 051,10 5509 051,10
7. Ostatni diouhodoby hmotny majetek 029
8. Nedokoné&eny dlouhodoby hmotny majetek 042 391 600,00 391 600,00 391 600,00
9. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 052
10. Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036
lll. Dlouhodoby finanéni majetek
1. Majetkové ugasti v osobach s rozhodujicim viivem 061
2. Majetkové ucasti v osobach s podstatnym viivem 062
13.02.2019 6158m59s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. sr. 0. strana 1/5

26



Licence.

- D1EZ

XCRGURXA/RXA (01012018/01012018)

Obdobi
Cislo Synteticky Bézné Minulé
polozky Nazev polozky ucet Brutto Korekce Netto
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 063
5. Terminované vklady dlouhodobé 068
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069
IV. Dlouhodobé pohledavky 92 782,02 92 782,02 61 447,59
1. Poskytnuté navratné finan¢ni vypomoci dlouhodobé 462
2. Dlouhodobé pohledavky z postoupenych Gvéra 464
3. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 465 92 782,02 92 782,02 61447 59
5. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469
6. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 471
B. Obézna aktiva 7 783 338,78 7 783 338,78 7 535 095,07
I. Zasoby 22 283,46 22 283,46 15 584,00
1. Pofizeni materialu 11
2. Material na skladé 112 22 283,46 22 283,46 15 584,00
3. Material na cesté 119
4. Nedokonéena vyroba 121
5. Polotovary vlastni vyroby 122
6. Vyrobky 123
7. Pofizeni zbozi 131
8. ZboZi na skladé 132
9. ZboZi na cesté 138
10. Ostatni zasoby 139
.  Kratkodobé pohledavky 4118 138,83 4118 138,83 4518 176,68
1. Odbératelé 311 968 709,92 968 709,92 920 157,54
4. Kratkodobé poskytnuté zalohy 314 171 980,00 171 980,00 172 410,00
5. Jiné pohledavky z hlavni €innosti 315
6. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 316
9. Pohledavky za zaméstnanci 335 1 950,00 1 950,00 2 580,00
10. Sociélni zabezpeceni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dlchodové spofeni 338
13. Dani z prijmu 341
14. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita plnéni 342
15. Dani z pridané hodnoty 343
16. Pohledavky za osobami mimo vybrané viadni instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi ustfednimi viadnimi institucemi 346 634 575,99
18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viadnimi institucemi 348
13.02.2019 6h58m59s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. sr. o. strana 2/5
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Licence: D1EZ XCRGURXA /RXA (01012018 /01012018)
Obdobi
Cislo Synteticky | Bézné Minulé
polozky Nazev polozky ucet! Brutto Korekce Netto
28. Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 373
30. Naklady pfiStich obdobi 381 618 527,86 618 527,86 528 300,45
31. Prijmy pfistich obdobi 385
32. Dohadné ucty aktivni 388 2 356 371,05 2 356 371,05 2260 152,70
33. Ostatni kratkodobé pohledavky 377 600,00 600,00
lll.  Kratkodoby financni majetek 3 642 916,49 3 642 916,49 3 001 334,39
1. Majetkové cenné papiry k obchodovani 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3 Jiné cenné papiry 256
4 Terminované vklady kratkodobé 244
5. Jiné béZné Gcty 245 2 165,00 2 165,00 38 382,00
9. Bé&Zny ucet 241 3 406 910,39 3406 910,39 278441529
10. B&Zny uéet FKSP 243 123 223,10 123 223,10 100 647,10
15. Ceniny 263 47 020,00 47 020,00 40 879,00
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 63 598,00 63 598,00 37 011,00
13.02.2019 6h58m59s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. s1. 0 strana 3/5
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Licence: D1EZ XCRGURXA /RXA (01012018/01012018)

Cislo Synteticky, Obdobi
polozky Nézev polozky ucet Béiné Minulé
PASIVA CELKEM 35 625 446,57 31 704 008,51
C. Vlastni kapital 29 433 748,88 25 635 881,29
I.  Jméni ucetni jednotky a upravujici polozky 28 641 648,50 25002 843,85
1. Jméni ugstni jednotky 401 10 907 173,61 8 349 338,31
3. Transfery na pofizeni dlouhodobeho majetku 403 17 734 474,89 16 653 505,54
4. Kurzove rozdily 405
5. Ocefovaci rozdily pfi prvotnim pouZiti metody 406
6. Jiné oceiovaci rozdily 407
7. Opravy predchazejicich ucetnich obdobi 408
Il.  Fondy Géetni jednotky 762 843,41 367 358,13
1. Fond odmén 411 8 603,00 8 603,00
2 Fond kulturnich a socialnich potfeb 412 152 089,70 177 723,10
3. Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodareni 413 1 008,56 532025
4. Rezervni fond z ostatnfch tituld 414 42 929 85 175 686,45
5. Fond reprodukce majetku, fond investic 416 558 212,30 16,33
ll.  Vysledek hospodaieni 29 256,97 265 679,31
1. Vysledek hospodareni b&Zného Géetniho obdobi 29 256 97 265 679,31
2 \ysledek hospadareni ve schvalovacim fizeni 431
3. Vysledek hospodareni pfedchazejicich ucetnich obdobi 432
D. Cizi zdroje 6 191 697,69 6 068 127,22
I. Rezervy
1. Rezervy 441
Il. Dlouhodobé zavazky 1451 044,25 1451 044,25
1. Dlouhodobé avéry 451
2. Pnjaté navratné financni vypomoci dlouhodobe 452
4. Dlouhodobé pfijaté zalohy 455
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 459
8. Dlouhodobée pfijaté zalohy na transfery 472 145104425 1451 044,25
ll. Kratkodobé zavazky 4 740 653,44 4617 082,97
1. Kratkodobé tvéry 281
4 Jiné kratkodobé pajéky 289
5. Dodavatelé 321 850 682 44 764 312 97
7. Kratkodobé prijaté zalohy 324 879 840,00 931 656,00
9 Prijaté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 326
10. Zamé&stnanci 331 1433 055,00 1372 962,00
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Licence: D1EZ XCRGURXA/RXA (01012018/01012018)
Cislo Synteticky Obdobi
polozky N&azev polozky ucet Béziné Minulé

11. Jiné zavazky vaci zaméstnancim 333

12. Socialni zabezpeceni 336 628 721,00 599 687,00

13. Zdravotni pojisténi 337 269 468,00 257 026,00

14. Dluchodové sporeni 338

15. Daii z prijmu 341

16. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita pinéni 342 279 315,00 267 179,00

17. Dan z pfidané hodnoty 343

18. Zavazky k osobam mimo vybrané viadni instituce 345

19. Zavazky k vybranym ustfednim vliadnim institucim 347

20. Zavazky k vybranym mistnim vladnim institucim 349

32. Kratkodobé prijaté zalohy na transfery 374

35. Vydaje pristich obdobi 383

36. Vynosy pristich obdobi 384 22 640,00 43 428,00

37. Dohadné ucty pasivni 389 369 548,00 375 933,00

38. Ostatni kratkodobé zavazky 378 7 384,00 4 899,00

* Konec sestavy *
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11.2. VYKAZ ZISKU A ZTRATY K 31. 12. 2018

Licence: D1EZ XCRGUVXA / VXA (01012018 /01012018)
VYKAZ ZISKU A ZTRATY
pfFispévkové organizace
(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)
Obdobi: 12/ 2018
ICO: 70939730
Nazev: Socialni sluzby Sternberk, pfispévkova organizace
Cislo Synteticky| Bézné obdobi Minulé obdobi
poloZky Nazev polozky ucet Hiavni cinnost Hospodarska cinnost Hiavni éinnost Hospodéarska cinnost
1 2 3 4
A. Naklady celkem 30 841 410,09 180 159,20 27 542 782,44 181 002,00
I. Naklady z €innosti 30 841 410,09 180 159,20 27 542 782,44 181 002,00
1. Spotfeba materialu 501 690 095,17 34 651,20 772 872,76 10 004,00
2. Spotfeba energie 502 616 226,86 7 879,00 678 228,73 10 581,00
3. Spotieba jinych neskladovatelnych dodavek 503
4. Prodané zboZi 504
5. Aktivace dlouhodobého majetku 506
6. Aktivace obéZneho majetku 507
7. Zména stavu zasob vlastni vyroby 508
8. Opravy a udrzovani 511 419 531,25 125200 505 867,04 1 074,00
9. Cestovné 512 32 184,00 24 537,00
10. Naklady na reprezentaci 513 28 588,10 24 083,30
11. Aktivace vnitroorganizaénich sluZeb 516
12. Ostatni sluzby 518 3458 014,64 342,00 2992 095,55 300,00
13. Mzdové naklady 521 17 497 927,00 98 597,00 15 268 494,00 115 504,00
14. Zakonné socialni pojisténi 524 5770813,00 33 519,00 5042 023,00 39 272,00
15. Jiné socialni pojisténi 525 71 504,00 196,00 62 565,00 209,00
16. Zakonné sacialni naklady 527 884 174,06 372300 850 163,32 4 058,00
17. Jiné socialni naklady 528
18. Daii silniéni 531 12 096,00 8 937,00
19. Daf z nemovitosti 532
20. Jiné dané a poplatky 538 12 850,00 2 634,00
22. Smiuvni pokuty a Uroky z prodlenf 541 113,00
23. Jiné pokuty a penale 542
24. Dary a jina bezuplatna predani 543
25. Prodany material 544
26. Manka a Skody 547
13.02.2019 7h 1m35s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. sr. 0. strana 1/3



Licence.

:D1EZ

XCRGUVXA / VXA (01012018/01012018)

Cislo Synteficky | Bézné obdobi Minulé obdobi
poloZky  Nédzev poloZky ucet! Hiavni éinnost Hospodarska dinnost Hlavni innost Hospodéfska cinnost
1 s 3 4
27. Tvorba fondl 548
28. Qdpisy dlouhodobého majetku 551 821 965,00 738 021,00
29 Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552
30. Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553
31. Prodané pozemky 554
32. Tvorba a zuctovani rezerv 555
33 Tvorba a zhétovani opravnych polaZek 556
34. Naklady z vyrazenych pohledavek 55T
35 Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 396 699 00 399 224 52
36. Ostatni naklady z ¢innosti 549 128 742,01 172 923,22
Il.  Finanéni naklady
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzoveé ztraty 563
4. Naklady z precenéni realnou hodnotou 564
9. Ostatni finanéni naklady 569
lll.  Naklady na transfery
1. Naklady vybranych astrednich viadnich instituci na transfery 571
2 Naklady vybranych mistnich viadnich instituci na transfery 572
V. Dan z pFijmu
1. Daii z pfijma 591
2. Dodate&né odvody dané z pfijmu 595
B. Vy'nosy celkem 30 855 714,26 195 112,00 27 785 830,75 203 633,00
I. Vynosy z €innosti 13 400 754,33 195 112,00 12 999 320,79 203 633,00
1. Vynosy 7 prodeje vlastnich vyrobka 601
2. Vynosy z prodeje sluZzeb 802 13 074 663,33 195 112,00 12 879 855,89 203 633,00
3. Vynosy z pronajmu 603
4 Vynosy z prodaného zboZi 604
8. Jiné vynosy z vlastnich vykon( 609
9 Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 641
10. Jingé pokuty a penale 642
11. Vynosy z vyrazenych pohledavek 643
12. Vynosy z prodeje materialu 644
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Licence.

"DI1EZ

XCRGUVXA / VXA (01012018/01012018)

Gislo Synteticky Bézné obdobri Minulé obdobi
polozky  Ndzev polozky ucet Hlavni éinnost Hospodarska cinnost Hlavni éinnost Hospodarska cinnost
1 s 3 4
13. Vynosy z prodeje dlouhodobé&ho nehmotného majstku 845
14. Vynosy z prodeje dlouhodobé&ho hmotného majetku kromé pozemku 646 6 499 00
15. Vynosy z prodeje pozemk( 647
16. Cerpani fondd 848 280 000,00 20 000,00
17. Ostatni vynosy z &innosti 649 46 091,00 92 865,80
Il.  Finanéni vynosy 9,560 29,15
1. Vynosy z prodeje cennych papira a podila 661
2. Uroky 662 9,50 29,15
3 Kurzove zisky 663
4. Vynosy z precenéni realnou hodnotou 664
6. Ostatni financni vynosy 869
IV. Vynosy z transfert 17 454 950,43 14 786 480,81
1. Vynosy vybranych Ustfednich viddnich instituci z transferl 671
2. Vynosy vybranych mistnich vladnich instituci z transfer(l 872 17 454 950 43 14 786 480,81
C. Vysledek hospodareni
1. Vysledek hospodareni pfed zdané&nim 14 304,17 14 952 80 243 048,31 22631,00
2. Vysledek hospodateni b&Zného Getniho obdobf 14 304,17 14 952 80 243 048,31 22631,00
* Konec sestavy *
13.02.2018 Th 1m35s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. sr. 0. strana 3/3

33



11.3. PREHLED PRACOVNICH UVAZKU - ROK 2018

Prehled pracovnich uvazki k 31.12.2018

Skutecnost - Primeérny pfepocteny
fyzické osoby evidencni stav
Reditelka 1 1,00
Ekonomické a provozni oddéleni
Vedouci Ekonomického a provozniho oddéleni 1 1,00
Mzdova ucetni a personalistka 1 1,00
Uéetni 1 1,00
Administrativni pracovnik 1 0,85
Technicky pracovnik 1 1,00
Uklizecka 1 1,00
Terénni sluzby — Pecovatelska sluzba, Stfedisko oSetfovatelské péce o dospélé
Vedouci Terénnich sluzeb 1 0,80
Socialni pracovnik 3 1,40
Pracovnici v socialnich sluzbach 12 11,25
Zdravotni sestry 6 5,25
Pobytové sluzby (azylovy diim, domov pro seniory)
Vedouci Pobytovych sluzeb 1 1,00
Azylovy dim - Bydleni pro matky/otce s détmi v tisni
Socialni pracovnik 2 1,10
Pracovnici v socialnich sluzbach 5 4,75
Domov pro seniory Sternberk
Socialni pracovnik 2 1,10
Pracovnici v socialnich sluzbach 7 6,25
Zdravotni sestry 4 2,95
Uklizecka 1 1,00
Ambulantni sluzby
Vedouci Ambulantnich sluzeb 1 1,00
Socialni pracovnik 2 0,80
Celkem 55 45,50
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12. KDE NAS NAJDETE?

Socialni sluzby Sternberk, piispévkova organizace

I€o: 70939730

sidlo: Komenského 388/40, 785 01, Sternberk
telefon: 585013 672
e-mail:

socialnisluzby@socialnisluzby.cz
webové stranky:

www.socialnisluzby.cz
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